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APRESENTACAO

Honrado com o convite que, mais uma vez, me oportuniza re-
gistrar em palavras a satisfacao de participar da nova edi¢ao
do Manual do Jovem Advogado, externo meus cumprimentos ao
criterioso trabalho realizado pela Comissdo Especial do Jovem
Advogado da OAB/RS.

A valoriza¢ao do advogado em inicio de carreira é essencial
para o fortalecimento da classe. Nesse sentido, esta publicacio evi-
dencia um dos principais objetivos da entidade, que é garantir aos
novos colegas as condi¢oes necessarias para o pleno exercicio da
advocacia.

Nestas pdginas, registra-se o desejo de que esses jovens profis-
sionais possam atuar na lida forense com proficuo e absoluto éxito
profissional, em harmonia com o que dispde o Codigo de Etica e
Disciplina e as normas expressas no Estatuto da Advocacia e da
OAB (Lei 8.906/94).

O advogado, como preconiza o artigo 133 da Constitui¢do
Federal, é indispensdvel a administracao da justica, sendo invio-
lavel por seus atos e manifestagdes no exercicio da profissao, nos
limites da lei. Sendo assim, a defesa intransigente das nossas prer-
rogativas profissionais ¢ nada mais, nada menos, que o respeito aos
principios mais elementares do Estado Democratico de Direito.

Dessa forma, convicto de que a atenta leitura deste manual
auxiliard no sentido de que tenhamos permanentemente advoga-
dos ainda mais capacitados e comprometidos com a sua elevada
missao, dedico aos colegas da CEJA meus sinceros agradecimentos
pelo engajamento nas lutas da Ordem e para a melhoria constante
da prestagao jurisdicional.

Claudio Pacheco Prates Lamachia
Presidente Nacional da OAB
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PALAVRA DO PRESIDENTE

Com os desafios da advocacia do século XXI, este manual bus-
ca trazer as no¢des bdsicas para auxiliar o Jovem Advogado a
iniciar sua caminhada. A primeira edi¢cao deste material foi langa-
da em 2009, quando o Dr. Claudio Lamachia, atual presidente do
Conselho Federal, a frente da Ordem gaticha naquele periodo, de-
signou o Dr. Pedro Alfonsin para comandar os trabalhos da CEJA
por dois mandatos (2008/2009 e 2010/2012). Depois, na gestao
2013/2015, presidida pelo Dr. Marcelo Bertoluci, o Dr. Matheus
Torres deu continuidade aos trabalhos desenvolvidos, atualizan-
do este texto ante os progressos tecnoldgicos. Atualmente, apds
anos de luta por parte da OAB/RS, em consonancia com a OAB
Federal, é necessédrio que as diversas conquistas alcancadas estejam
contempladas na versao atualizada deste manual. Dentre elas, as
acrescidas ao Novo Cédigo de Processo Civil, o Simples Nacional,
que abrangera quase 70% da jovem advocacia brasileira, além do
novo Cédigo de Etica e Disciplina, pelo qual os jovens advogados
saberdao os seus limites de atuagao profissional. Os advogados em
inicio de carreira devem ter pleno conhecimento das prerrogati-
vas profissionais, para que tenhamos uma advocacia fortalecida e
uma sociedade resguardada. Além disso, com o grande avango da
tecnologia, o jovem advogado capacitado tende a ser cada vez mais
valorizado, pois, inserido no mundo digital, pode trazer grandes
contribuicdes para sua classe. Assim, buscaremos elucidar, no pre-
sente manual, o que é a OAB, quais sao os beneficios oferecidos e
os demais trabalhos realizados em prol dos advogados. Esperamos
que esta leitura auxilie na busca de uma permanente capacita¢do
e comprometimento com a advocacia, mas principalmente com a
cidadania.

Antonio Carmelo Zanette
Presidente da CEJA



PREFACIO

Ecom alegria que teco algumas palavras sobre este valoro-
so Manual, concebido, proposto e organizado pela Comissao
Especial do Jovem Advogado da OAB/RS, dedicado aos milhares de
jovens que estdo inscritos na nossa Seccional, iniciando sua ativi-
dade profissional. Uma conquista iniciada, em 2007, com o movi-
mento “OAB Mais”.

Com a convic¢ao de que as Comissoes da OAB/RS sao pro-
tagonistas na gestao e sao fundamentais para a tomada de agdes
da Seccional gatucha, conto diretamente com a CEJA e os jovens
advogados para tratarmos de temas essenciais para os cidadaos e
a advocacia.

Nesse sentido, destaco nosso sincero reconhecimento a essa
Comissao que se revela sempre atuante, interessada, comprometida
com os anseios da classe e que trabalha em perfeita sintonia com
esta gestdo, que tem administrado a Seccional com permanente fi-
delidade ao lema “OAB/RS — Transparente e Participativa”.

Tenho a convic¢ao de que este manual, além de contribuir para
a atuacao profissional dos novos advogados inscritos na Ordem
gatcha, auxiliara também para que esses jovens profissionais, a
quem endereco meu desejo de sucesso na sua prdtica didria, ve-
nham somar for¢a as lutas da OAB/RS, colaborando dessa maneira
para o fortalecimento da nossa institui¢ao e o despertar de uma
consciéncia coletiva em busca do progresso e da paz social.

E com esse espirito que registro meus agradecimentos a CEJA
pelo material elaborado, desejando aos colegas uma 6tima leitura.

Ricardo Breier
Presidente da OAB/RS
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1. A HISTORIA DA ORDEM DOS

ADVOGADOS DO BRASIL

or ato do Imperador Dom Pedro I, em 11 de agosto de 1827,

foram fundados os Cursos de Ciéncias Juridicas e Sociais no
Brasil — um na cidade de Sao Paulo, e outro na cidade de Olinda.

O surgimento da OAB (Ordem dos Advogados do Brasil) deu-
se por influéncia dos estatutos da associagao portuguesa, que ja em
1838 previam a cria¢do de uma Ordem dos Advogados nos moldes
conhecidos atualmente.

Em 1843, no Brasil, advogados reunidos na casa do Conselheiro
Teixeira de Aragao elaboraram os estatutos do Instituto dos
Advogados Brasileiros (IAB), com uma finalidade precipua, “a
constitui¢ao da Ordem dos Advogados”, que foi aprovada no mesmo
ano pelo governo imperial.

No entanto, a criagao da OAB efetivou-se quase um século ap6s
a aprovacao dos seus estatutos. A criacao da OAB confunde-se com
a sua primeira atua¢ao no intento de concretizar os principios de
democracia e justi¢a social, ja que nasce em razdo de um momento
critico da vida politica do pais — a revolugao de 1930.

O primeiro regulamento da OAB foi aprovado mediante o
Decreto 20.784/1931, prevendo a cria¢ao do Conselho Federal para
o exercicio das atribuicdes da Ordem em todo o territério nacional.

Sob a condug¢ao de Levi Carneiro, na condigao de primei-
ro presidente da OAB, e Attilo Vivicqua, a Ordem consolidou-se
como entidade representativa da sociedade.

Carneiro e Vivdcqua, a frente da presidéncia, organizaram
a institui¢ao, solucionando os problemas de interpreta¢ao do
Estatuto, atuando em prol da criacao das se¢des estaduais e elabo-
rando o Cédigo de Etica.

No decorrer da Segunda Guerra Mundial, ap6s o abatimento de
cinco navios brasileiros por submarinos alemaes, em 1942, a OAB exi-
giu do governo providéncias para o desagravo da soberania nacional.
A repercussao da medida, em conjunto com manifestacdes populares,
fez com que o pais entrasse na guerra, juntando-se aos Aliados.
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Em 1964, com o Golpe Militar, registram-se mais atuagoes da
OAB na defesa das garantias fundamentais, organizando e conso-
lidando uma sociedade livre e democratica. Teve poder de decisdo
no tocante aos advogados com direitos politicos suspensos pelo
governo, determinando que esses nao mais estariam impedidos de
exercer a advocacia.

Em 1983 a OAB, juntamente com entidades e partidos oposi-
cionistas, encetou a campanha “Diretas Ja!”, pleiteando a escolha
do chefe do Executivo por voto popular.

Ainda, contou com participa¢do direta e efetiva em prol da
democracia, para a promulgacao da Constituicao de 1988, repre-
sentando o fim dos vestigios autoritdrios provenientes da época da
ditadura.

Portanto, a OAB vem cumprindo seus objetivos e finalidades
de forma a preservar os valores correspondentes a defesa da de-
mocracia e das prerrogativas individuais, ndo se calando frente a
acontecimentos politicos temerdrios e se mostrando como entida-
de indispensavel ao cultivo de uma sociedade plenamente livre.
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2. PROJETOS DA CEJA

2.1 Interiorizacao

A Comissdo Especial do Jovem Advogado, desde 2008, em con-
junto com a diretoria da OAB/RS, busca incentivar a instalagao de
comissdes em todas as subsec¢des, de modo a tornar realidade o seu
lema: “nenhuma subse¢do sem CEJA”

Esse projeto possibilita a CEJA dar apoio ao jovem advogado
em inicio de carreira, seja ele inscrito na seccional, seja inscrito em
subsecdo, em qualquer lugar do estado em que se encontre.

O trabalho é de incumbéncia da Subcomissao de Interiorizagao,
coordenada atualmente pelo advogado Guilherme Silveira, e visa a
implementar os projetos da CEJA nas subsecoes, sendo elo entre o
jovem advogado e sua entidade.

2.2 IntercaAmbio Nacional e Internacional das Comissoes do
Jovem Advogado

Tal como ocorre com a Interiorizag¢ao, por essa atividade busca
a CEJA proporcionar apoio ao jovem advogado no exercicio profis-
sional, bem como tornar mais abrangente a atuagdo da comissao.

O Intercambio, voltado aos advogados que vao a trabalho aos
demais estados do pais e exterior, consiste em vinculo da CEJA da
OAB/RS com outras seccionais e respectivas comissoes, para que o
advogado seja recepcionado por membros de comissoes de outros
estados e paises.

2.3 Grupos de Estudos

Os grupos de estudos da Comissao Especial do Jovem
Advogado consistem em canais abertos de discussdo a respeito do
Direito, teoria e pratica, e t¢ém como objetivo o aperfeicoamento
dos seus participantes.

Trata-se de um dos projetos mais importantes da Comissao, e
desde o inicio tem demonstrado grande sucesso. Atualmente exis-
tem quatorze grupos formados, que compreendem diversas dreas
do Direito, e que se renovam a cada semestre. Apenas a titulo de

15



exemplo, no primeiro semestre de 2016 foram montados grupos de
estudo sobre os seguintes temas:

* Direito e Economia

* Direito do Transito

* Direito Imobilidrio

* Direito de Familia

* Direito Penal

* Direito do Trabalho

* Direito do Consumidor

* Propriedade Intelectual

* Direito Tributdrio

* Direito Previdencidrio

*  Processo Civil

* Crianga e Adolescente

*  Gestao de Escritérios

Os grupos funcionam de forma presencial na sede da OAB/RS
e tém encontros periddicos, sendo que a moderagao de cada grupo
¢ de responsabilidade de um membro da Comissao com notério
conhecimento na drea pertinente, e a gestao do projeto é incum-
béncia da Subcomissao de Grupos de Estudos e Rela¢does com a
ESA, coordenada nesta gestdao pelo advogado Matheus Ayres Torres.

2.4 Assuntos Especiais

Por essa iniciativa a CEJA acompanha desenvolvimentos do
sistema juridico, como projetos de lei de temas de interesse da ad-
vocacia e da sociedade. Em reunides periddicas, sdo debatidos te-
mas selecionados e formados grupos de trabalho especificos para
deliberacao e eventual encaminhamento de pareceres e projetos.

Além das deliberacdes internas, sao realizadas reunides perio-
dicas com as presidéncias da OAB/RS, da CEJA e de demais comis-
sOes, nas quais sao apresentados os projetos e seus resultados, de
modo que as deliberagoes sejam diretamente comunicadas a essas
entidades.

A Subcomissao de Assuntos Especiais é coordenada pelo mem-
bro Ricardo Ullmaan Dick, e conta com um grupo de advogados
atuantes em diversas dreas.
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2.5 Bate-Papo Juridico

Desde 2013 a CEJA promove encontros mensais em ambien-
tes informais, nos quais sdo debatidos temas de relevincia para a
advocacia. De forma descontraida, advogados trocam ideias com
profissionais de todas as dreas do Direito.

2.6 OAB nas Faculdades de Direito

O projeto “Conhecendo a OAB/RS”, desenvolvido pela Comissao
Especial do Jovem Advogado (CEJA), coordenado por Leonardo
Barcelos de Oliveira, visa a propiciar aos estudantes do curso de
Direito maior conhecimento sobre aspectos essenciais da advocacia.

Por meio de palestras, os graduandos sao orientados a respeito
de temas como ética, direitos e prerrogativas profissionais e limites
da advocacia. O projeto conta com o apoio da ESA.

2.7 Curso de Iniciagao a Advocacia
O curso, promovido em conjunto com a ESA, é realizado periodi-
camente e de forma gratuita para os advogados em inicio de carreira.

2.8 CEJA Social

Por meio desse projeto, que congrega membros da CEJA para
a realizacdo de atividades sociais diversas, busca-se proporcionar a
sociedade auxilio humanitério.

O projeto da CEJA Social é também realizado em parceria
com outras comissoes, tais como a Comissao Especial da Mulher
Advogada, a Comissao de Direitos Humanos da OAB/RS e a
Comissao Especial da Diversidade Sexual da OAB/RS.

2.9 Eventos

A CEJA também esta regularmente envolvida na organizagao
de eventos, amitide em conjunto com a OAB/RS, com a ESA e com
a CAA/RS. Dentre eles estdo a festa junina da OAB/RS, o piquete no
acampamento Farroupilha, encontros locais, regionais e estaduais
do Jovem Advogado, e palestras no més do advogado.

Por meio da Subcomissdo de Recepc¢ao aos Advogados, a CEJA
também estd presente nas entregas de credenciais de advogados,
nas quais se recebem os novos integrantes da OAB/RS.

A CEJA também se faz presente em eventos regulares, tais
como as reunides do Conselho da OAB/RS.
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3. O QUE A OAB OFERECE AOS ADVOGADOS

A OAB-RS oferece salas aos advogados e servi¢os de copias na
maioria das cidades do estado. Na capital estd presente nos seguin-
tes locais:

* Arquivo do TRT4= Regido (servi¢o de cpias);

e Foro Central — Prédio I;

e Foro Central — Prédio II;

* Foro da Justica do Trabalho;

* Foro da Justica Federal;

* Foro Regional da Restinga;

*  Foro Regional do 4° Distrito (Farrapos);

* Foro Regional do Alto Petrépolis;

e Foro Regional do Partenon;

* Foro Regional do Sarandi;

* Foro Regional Tristeza;

e Ministério Publico do Trabalho;

e Paldcio da Policia;

*  Penitenciiria Feminina Madre Pelletier;

* Presidio Central;

* Superintendéncia Regional da Policia Federal;

* Tribunal de Contas do Estado;

e Tribunal de Justica do Rio Grande do Sul;

e Tribunal de Justica Militar;

* Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao;

e Tribunal Regional Federal da 42 Regido.

Ainda, na sede da entidade, no 9° andar, na Coordenadoria das
Subsecoes (coordenada pelo Dr. Jorge Luiz Dias Fara), o advogado do
interior pode usufruir de infraestrutura voltada para as suas necessida-
des, com computadores, acesso a internet e assistentes. No local o advo-
gado poderd deixar seus pertences enquanto desenvolve atividades na
capital. Os telefones da coordenadoria sao (51) 3287-1881 e 3287-1816.

Hé4 também, na OAB Servicos, localizado no 2° andar do
Trend (em frente ao Foro Central II), o Setor de Atendimento do
Advogado do Interior, cujo telefone é (51) 3284.6411.
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3.1 Galpao Crioulo

O Galpao Crioulo ¢ administrado pela Vice-Presidéncia
da OAB-RS. A agenda de eventos pode ser consultada na pagina
<http://www.oabrs.org.br/piquete-oabrs>. Para os interessados
em utilizar o local, o telefone de contato é (51) 3287-1800, e o
e-mail,<vicepresidencia@oabrs.org.br>.

3.2 Centro de Arbitragem e Mediagao

O Centro de Media¢dio e Arbitragem fica localizado na
Presidéncia da OAB-RS. E possivel obter mais detalhes sobre o seu
funcionamento pela pdgina <http://www.oabrs.org.br/centro-ar-
bitragem>, ou pelos telefones (51) 3284-6440 e (51) 3284-6442.

3.3 Escola Superior da Advocacia

A Escola Superior de Advocacia do Rio Grande do Sul (ESA) foi
criada no ano de 1985, pela resolugao 24/85 do Conselho Seccional,
tendo sido a primeira do Brasil.

Seu objetivo é garantir o aprimoramento profissional e cultu-
ral de advogados e estagidrios.

Nos dltimos anos disponibilizou, por meio de convénio com a
AASP (Associagao dos Advogados de Sao Paulo), cursos telepresen-
ciais, inclusive de pds-graduagao, possibilitando amplo acesso dos
profissionais da advocacia.

Em parceria com a CEJA, a ESA oferece grupos de estudos nos
principais ramos do direito, de forma a possibilitar a troca de in-
formagao entre os colegas.

Informa-se, outrossim, que, ao jovem advogado, a ESA oferece
descontos especiais, além de espago para publica¢oes de artigos no
Jornal da Ordem.

3.4 Caixa de Assisténcia dos Advogados do Rio Grande do Sul

Criada pelo Decreto-Lei 4.563, de 11/8/42,a CAA-RS é o braco
assistencial da OAB-RS. Tem sua presidéncia no 5° andar do prédio
da OAB-RS, e conta com os seguintes beneficios:

* Auxilio Cirurgico-Hospitalar: aos advogados que sofreram

procedimento cirtrgico seguido de hospitalizacao;

* Auxilio Especial: aos advogados com doenga grave, impos-

sibilitados de exercer a profissao;
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* Auxilio Funeral: aos dependentes do advogado falecido;

* Auxilio Natalidade: a advogadas, por ocasido de nascimen-

to do filho.

E possivel incluir dependentes para que tenham acesso a di-
versos beneficios oferecidos aos advogados. Para conhecer mais das
atividades da CAA-RS, visite a pagina <www.caars.org.br>, ligue
para (51) 3287-7498, ou escreva para <caars@caars.org.br>.

3.4.1 Centro de Servicos

No 3¢ andar do prédio da seccional, a CAA-RS oferece os se-
guintes servicos:

e (Cafeteria: (51) 3287-7470

* Loja do Advogado: (51) 3287-7480

o Optica: (51) 3287-7440

3.4.2 Centro de Saude

Localiza-se no 4° andar do prédio da seccional gaticha. O
agendamento pode ser feito nos seguintes telefones: (51)3287.7458
e 3287.7472. Os servigos oferecidos sao os seguintes:

e Centro Fisioterdpico: acupuntura, fisioterapia e reeduca-

¢do postural global;

* Centro Médico: cardiologia, clinica geral, dermatologia,

ginecologia, oftalmologia, otorrinolaringologia e urologia;

* Centro Odontolégico: atendimento infantil, para bruxis-

mo, clareamento dental, dentistica, endodontia, ortodon-
tia e periodontia;

e Centro Psicoterapéutico (psicologia e psiquiatria): acom-

panhamento psicofarmacolégico, avaliagoes, psicoterapia;

* Cuidados Especiais: estética facial, limpeza de pele, masso-

terapia e peeling.

Salienta-se que a unidade localizada na Rua dos Andradas,
1.261/12° andar, Centro, oferece as seguintes especialidades: car-
diologia, clinica geral, dermatologia, fisioterapia, ginecologia, nu-
tri¢ao, odontologia, odontologia infantil, oftalmologia, otorrinola-
ringologia, psicoterapia, psiquiatria e urologia.

Para informagdes sobre os servicos e instalacdes disponibili-
zados, consulte o site da CAA/RS ou o setor de convénios, pelo
telefone (51) 3287.7412.
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3.4.3 Outros Servigos

A CAA-RS também oferece outros servigos fora dos seus esta-

belecimentos:

e Coral: tem como principio proporcionar bem-estar, cultu-
ra e entretenimento.

e Seguro por Responsabilidade Civil: visa proteger o segura-
do dos riscos relacionados ao exercicio das suas atividades
profissionais, como extravio ou roubo de documentos de
clientes, custas de defesa, difamagao e gerenciamento de
crises.

*  Van Interféruns: com trajetos e hordrios diferenciados, o
itinerdrio interliga os principais pontos de interesse dos
advogados.

* Trend Center: é a nova Casa do Advogado, com local para
atendimento de clientes, computadores e scanners, salas
para reunides, cafeteria e profissionais especializados nas
areas da saude (fisioterapia, massoterapia e psicoterapia),
e em breve com estética e engraxate; tudo isso em uma es-
trutura de 1.100 m2 (endereco: Rua Manoelito de Ornelas,
ne 55, 8¢ andar, Porto Alegre).

3.4.4 Sede Campestre

A sede campestre é de administracao da CAA-RS e conta com
drea de lazer e espa¢o para comemora¢ao de festas. Informagoes
pelos telefones (51) 8137-4212 e 3287-7498.

Mais detalhes podem ser encontrados em <http://www.caars.
org.br/sede-campestre>, ou pelos telefones (51) 8137-4212 e 3287-
7498.

3.5 SICREDI COOABCred/RS — a institui¢ao financeira dos
advogados gatchos

A cria¢do da instituicdo financeira dos advogados gatichos tem
por objetivo proporcionar aos advogados acesso a produtos e servi-
¢os financeiros voltados para as necessidades da classe, oferecendo
taxas mais baixas em comparagdo as praticadas pelas institui¢oes fi-
nanceiras comerciais, isen¢ao de impostos e atendimento exclusivo e
personalizado. O grande diferencial da COOABCred-RS é que ela é
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filiada ao sistema cooperativo Sicredi, um sistema com mais de 114
anos de histéria. Pela associacdo, o advogado passa a ser dono da
cooperativa, tendo, ao final de cada periodo fiscal, direito a partici-
pacdo proporcional na distribui¢ao dos lucros/sobras da instituicao.

Para se associar a Cooperativa de Crédito dos Advogados
Gatchos, deve ser preenchida ficha cadastral e realizada integrali-
zagao de cota-capital, que, para o jovem advogado, tem o valor mi-
nimo de R$ 200,00 (duzentos reais), que poderd ser parcelado em
até dez vezes. Para mais informacdes, entre em contato pelo e-mail
<cooabcredrs@sicredi.com.br> ou ligue para (51) 3084.0320, (51)
3286.6281 ou (51) 9160.2595.

3.6 OABPrev!

A OABPrev é uma entidade fechada de Previdéncia
Complementar (EFPC) instituida pela Ordem dos Advogados do
Brasil, Seccional do Rio Grande do Sul. E uma institui¢cao sem fins
lucrativos, criada para administrar planos de beneficios de nature-
za previdencidria.

Tem como objetivo gerir poupanca de natureza previdencié-
ria, constituida e acumulada pelos participantes para dar suporte
aos riscos de sobrevivéncia, invalidez e morte. Visa, na fase de con-
cessao do beneficio, por meio de uma renda mensal por prazo certo
ou indeterminado, garantir a manutencao do padrdo de vida do
participante e de seus beneficidrios.

Enderecos:

Rua Washington Luiz, 1.110 — 3° andar — Centro Histérico —
Porto Alegre/RS — CEP 90010-460

ou

Rua Vicente de Paula Dutra, 236 — Praia de Belas — Porto Alegre/
RS — CEP 90110-200.Telefone: (51) 3224 6375. Atendimento reali-
zado de segunda a sexta-feira, das 9h as 18h.

! http://www.oabprev-rs.org.br/>. Acesso em: 20 mar. 2016.
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4. DOS DIREITOS E

PRERROGATIVAS DOS ADVOGADOS

“O advogado ¢é indispensével a administragdo da Justica, sendo
invioldavel por seus atos ou manifestagdes no exercicio da
profissao, nos limites da lei.”

ssa ¢ a norma matriz constitucional que outorga, no artigo 133

da Constitui¢ao Federal, o livre exercicio profissional da advo-
cacia em nosso pais. Ela tem, dentre outros deveres, de defender
o Estado e a Constituicdo Federal, a cidadania, a moralidade pua-
blica, a Justica e a paz social, o que lhe confere o status, com dever
de cumprimento da ordem, de munus publico (fun¢do publica),
embora o exercicio da atividade profissional advocaticia seja de ca-
rater privativo.

Essa regra geral e abstrata a Lei 8.906, de 4 de julho de 1994
(Estatuto da Advocacia), disciplina as normas individuais e concre-
tas sobre os direitos e deveres durante o exercicio da profissao e da
atividade advocaticia. Dentre as premissas da lei ordindria,estdo pre-
vistos atos e fatos especificos da profissao que devem sempre ser alca-
dos preliminarmente a qualquer atuagao. Sao direitos e deveres que, se
consolidados no foro intimo do profissional advogado, permitem-lhe
exercer a advocacia em pleno direito.

Da interpretacao sistemdtica dessas premissas normativas se
extrai fun¢do publica e social do advogado perante a sociedade ci-
vil organizada, sendo ele individuo imprescindivel para o Estado de
Direito e para a ordem institucional dentre os poderes da Republica.
Dentre este e os individuos responséveis pela manuten¢ao do Estado
Democratico é previsto legalmente tratamento cordial, com respeito,
discri¢do, equidade hierdrquica e independéncia, seja dentre seus cole-
gas e pares do Ministério Publico, seja com os integrantes da advoca-
cia publica dos entes federativos, seja com os magistrados, servidores
publicos, autoridades e demais serventudrios do Poder Judiciério, local
no qual deve haver zelo pelo bom senso e, principalmente, pelas prer-
rogativas e exercicio pleno da sua atividade

23



Em nosso pais, o exercicio da advocacia é privativo dos que se ins-
crevem nos quadros da Ordem dos Advogados do Brasil. Dessa forma,
embora a Constituicao Federal assegure o livre exercicio de qualquer
trabalho, oficio ou profissao, condiciona tal direito a observancia das
condi¢des indispensaveis estabelecidas pela legislagao infraconstitu-
cional. Assim, sdo nulos os atos privativos de advogados praticados
por pessoa nao inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil, sem pre-
juizo das sangdes civis, penais e administrativas cabiveis.

Por tal razao, é de extrema importancia que o advogado, ao in-
gressar nos quadros da Ordem dos Advogados do Brasil, conhega os
direitos e deveres inerentes ao seu exercicio profissional, dispostos nos
artigos 1° a7° da Lei 8.906/1994, e os faga valer — pois, com advogado
valorizado, a sociedade é respeitada.

4.1 Da Auséncia de Hierarquia e Subordinacao

Indispensavel a administragdo e manutencao da Justiga, o advo-
gado, no exercicio da atividade, ndo tem cargo nem func¢ao hierdrquica
abaixo ou acima da de ninguém, seja dentre seus colegas advogados,
seja em relacdo a magistrados, membros do Ministério Publico ou ser-
ventudrios da Justica, nem mesmo perante seu cliente, com a exce¢ao
do advogado empregado, devendo todos, como referido acima, sem-
pre manter o respeito e bom senso reciprocos.

4.2 Da Independéncia Profissional e sua Inviolabilidade

O advogado tem direito de exercer livremente seu oficio, em todo
o territério nacional, sempre que respeitadas as determinagdes legais.
Ou seja, embora atue com a lei, nunca estard acima dela. Durante a
prética dos atos inerentes ao exercicio da profissdo, é indispensavel a
manuten¢do do documento profissional e do mandato procuratério,
que serve tanto para prova de identificacao profissional quanto para
fins de representacao juridica do seu cliente, embora o Estatuto da
OAB discipline situa¢des excepcionais que permitem a atividade pos-
teriormente regularizada.

No exercicio da profissao, o advogado é invioldvel, situacdo que
se aplica tanto ao profissional publico quanto ao particular, de modo
que o advogado estd no cumprimento do dever de prestar assisténcia
aquele que o constituiu, dispensando-o de orienta¢ao juridica perante
qualquer 6rgao publico estatal.
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Sendo assim, independentemente da instincia em que se encon-
tre, incumbe ao advogado neutralizar os abusos, fazer cessar o arbitrio,
exigir o cumprimento do ordenamento juridico e zelar pela integrida-
de das garantias legais e constitucionais outorgadas a quem lhe con-
fiou a protecao de sua liberdade e de seus direitos.

Como exemplo disso, o Conselho Nacional de Justica recomen-
dou que os magistrados se eximam de ameagar ou determinar a prisao
de advogados publicos federais e estaduais para forcar que sejam cum-
pridas decisoes judiciais dirigidas aos gestores publicos, pois a invio-
labilidade do advogado no exercicio da fun¢do é norma insculpida na
Constitui¢ao Federal.

A inviolabilidade do advogado estende-se ao seu escritdrio ou lo-
cal de trabalho, abrangendo sua correspondéncia escrita ou eletronica,
telefonica e telematica, seus dados e informagdes de seus clientes, bem
como a demais instrumentos de trabalho utilizados, desde que digam
respeito ao exercicio profissional, podendo a autoridade judicidria
competente decretar a quebra dessa inviolabilidade somente com fun-
damentagao, baseada em indicios de autoria e materialidade do ilicito
praticado, hipitese em que a busca e apreensdo s6 poderdo ser cum-
pridas na presenca de um representante da Ordem dos Advogados do
Brasil.

O advogado tem imunidade profissional perante seu ministério
privado e quando em defesa de seu cliente, nao constituindo injtria ou
difamagao eventual contrassenso com os demais serventudrios e ma-
gistrados. Nesses casos, entende-se que prevalece a intencao de defesa
e resguarda do direito, caracterizando a exclusao da vontade de ofensa.
Para isso, assim como os desagravos publicos buscam a recomposi-
¢do juridica do advogado vitima de excessos, abusos de autoridade ou
violagdes das prerrogativas profissionais, existem também as san¢oes
disciplinares representadas perante o Tribunal de Etica dos Conselhos
Seccionais da Ordem dos Advogados do Brasil, pelos excessos que ve-
nha a cometer.

4.3 Do Sigilo Profissional

Ao advogado compete o sigilo das informacdes recebidas de clien-
tes, impondo-se o seu respeito, exceto em hipdteses de grave ameaga
avida ou a honra, ou quando o advogado seja afrontado pelo préprio
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cliente e, em defesa prépria, tenha que revelar segredo; porém, sempre
restrito ao interesse da causa.

Mesmo que liberado ou solicitado pelo cliente, o advogado pode
recusar-se a depor como testemunha em processo no qual tenha fun-
cionado ou deva funcionar como advogado, ou sobre fato relacionado
a pessoa de quem seja ou foi procurador, especialmente se versar sobre
fato relacionado ao sigilo profissional.

Também é assegurado ao advogado comunicar-se pessoalmente
e reservadamente com seu cliente, independentemente de procuracio,
ainda que este esteja preso, detido ou recolhido, em estabelecimento
civil ou militar.

4.4 Do Direito de Comunica¢ao com o Cliente e do Exame de
Autos e Carga Processual

Ao advogado ¢é devido o direito de vista, em qualquer 6rgao da
administragao publica, mesmo que sem procuragdo, aos autos dos
processos, estejam eles em andamento ou encerrados, podendo extrair
copias das pecas que julgar importantes e fazer anotagdes, e retira-los
em carga, exceto 0s processos sob regime de segredo de justica, quan-
do somente se estiver representando o respectivo cliente poderd ter o
devido acesso. Também ¢ direito do advogado analisar, em qualquer
reparticao policial, os autos de inquérito e investiga¢does em andamen-
to, ainda que estejam conclusos a autoridade policial, podendo extrair
copias das pegas que julgar importantes e fazer anotagdes.

Desse modo, ¢é ilegal qualquer ato normativo ou administrativo
que vise a restricdo de acesso aos autos pelo advogado. No que se refere
ao inquérito policial a sombra de sigilo, somente o advogado represen-
tante do investigado poderd examind-lo, ainda que sem procuragao.
Mesmo que a Constituicao Federal estabeleca o direito a publicidade
dos atos administrativos, essa ressalva diz respeito exclusivamente aos
autos de processo, sendo, por isso, inalcan¢ével ao inquérito policial,
procedimento administrativo que s6 integra o processo mediante a
dentincia, restando excluido da previsao constitucional.

Nesse sentido, em respeito ao direito de defesa e do devido pro-
cesso legal, o Supremo Tribunal Federal editou o enunciado n° 14 da
simula vinculante, originario de proposta do Conselho Federal da
Ordem dos Advogados do Brasil, que ratifica o direito do advogado,
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no interesse de seu cliente, a ter acesso amplo aos elementos de prova
que integrem os autos de inquérito, em qualquer reparticao.

Desse modo, com a aprovagado desse enunciado da simula vincu-
lante, qualquer violagdo a prerrogativa de vista dos autos de inquérito
e aos de flagrante permite nao sé medidas civis e penais, como tam-
bém reclamacio ao Supremo Tribunal Federal.

4.5 Da Seccional do Rio Grande do Sul em Defesa das
Prerrogativas

Com o propésito de defender os direitos, as garantias e as prerroga-
tivas dos advogados no exercicio de sua profissao, o Conselho Seccional
do Rio Grande do Sul instaurou, pelo artigo 85 do Regimento Interno,
a Comissao de Defesa, Assisténcia e das Prerrogativas dos Advogados
(CDAP), cuja missao principal é “defender e prestar assisténcia ao ins-
crito na OAB/RS sempre que este sofrer restrigdes ao livre exercicio
de sua profissao, mas ndo atuando quando os advogados estiverem
envolvidos em algo que nao dizem respeito ao exercicio da atividade
profissional”. Constitui-se em espécie de “Pronto-Socorro” do advo-
gado, com plantdo para atendimento 24 horas por dia para a defesa
das prerrogativas de advogado. E uma Comissao Permanente, que tra-
balha normalmente de segunda a sexta-feira, das 8h30 as 18h30, com
os seguintes contatos: telefones (51) 3287.1853 ou (51) 3287.1827, ¢
fax (51) 3225.7806, com Vania ou Fernanda, ou excepcionalmente, em
horarios de plantao, pelo telefone (51) 8170.7556.

O artigo 85 disciplina o seguinte:

Art. 85 — Compete a Comissdo de Defesa, Assisténcia e das
Prerrogativas:

I — assistir de imediato qualquer membro da OAB/RS que esteja
sofrendo ameacga ou efetiva violagao de direitos e prerrogativas no
exercicio profissional;

IT — apreciar e dar parecer sobre casos, representacdo ou queixa
referentes a ameagas, afrontas ou lesdes as prerrogativas e ao direito
do exercicio profissional dos escritos na Se¢ao;

III —apreciar e dar parecer sobre pedidos de desagravo aos inscritos,
remetendo-os ao Conselho da Se¢do para julgamento;

IV —fiscalizar os servigos prestados aos inscritos na Se¢ao e o estado
das dependéncias da administracao publica posta a disposi¢ao dos
advogados para o exercicio profissional;
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V — prover todas as medidas e diligéncias necessdrias a defesa,
preservacao e garantia dos direitos e prerrogativas profissionais,
bem como ao livre exercicio da advocacia.

Nas subse¢des do interior do estado, o advogado que tenha so-
frido ou esteja sofrendo qualquer violagao dos direitos, garantias ou
prerrogativas no exercicio da profissao deve procurar a sede da Ordem
dos Advogados do Brasil da comarca onde tenha ocorrido o fato.

Cumpre destacar que esse servico abrange todo o territério do es-
tado do Rio Grande do Sul e ¢ gratuito a todos os inscritos nos quadros
da Ordem dos Advogados do Brasil, seccional do Rio Grande do Sul,
e todas as informacdes pertinentes estao disponiveis no site, na aba
“Comissoes Permanentes”.

Coordenador dos Plantoes:

Margal dos Santos Diogo — OAB/RS 55.519

Celular do Plantio: (51) 8170.7556

Plantdo no Crime: Celular do Plantdo: (51) 8123.8923

Plantdo no Civel: Celular do Plantao: (51) 8170.7555

Plantdo Trabalhista: Celular do Plantio (51) 8170-7554

4.6 Do Conselho Federal e da Comissao Nacional de Defesa
das Prerrogativas e Valorizagao da Advocacia

Em alinhada sintonia com a necessidade dos advogados brasilei-
ros, o Conselho Federal instaurou também, em 2 de fevereiro de 2013,
a Comissao Nacional das Prerrogativas, que busca, em conjunto com
sua Procuradoria, a defesa da dignidade e valorizagao do exercicio da
advocacia, dando énfase ao advogado com instrumento indispensavel
a administra¢do da Justica. O Conselho Federal criou ainda o Canal
das Prerrogativas, um portal na internet em que o advogado pode en-
contrar noticias e acontecimentos, a¢cdes e atuagoes da OAB perante os
fatos mais importantes do cendrio juridico-politico, pesquisar infor-
magoes e acessar documentos e legislacao sobre o tema.

A Procuradoria nacional, por sua vez, analisa os pedidos de as-
sisténcia processual exclusivamente quanto a configura¢do ou nao de
violagao de prerrogativas, caso a caso, nao se manifestando quanto
ao mérito processual. As dentncias podem ser registradas no menu
Ouvidoria, op¢dao Ouvidoria de Honordrios, ou no link http://www.
oab.org.br/ouvidoria/fale conosco.
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5. DO RELACIONAMENTO COM O CLIENTE

5.1 Procuracgao

Procura¢do é o documento mediante o qual uma pessoa, o
mandante, outorga a outra, mandatdrio, por escrito ou, em alguns
casos, verbalmente, poderes para praticar atos ou administrar inte-
resses ou negdcios. As regras gerais do mandato estao dispostas nos
artigos 653 a 691 do Cddigo Civil.

Sao diversas espécies de procuragdo, importando, para o pre-
sente trabalho, a com cldusula ad judicia, que confere ao advoga-
do poderes para representar outrem em juizo. Para que a mandato
possibilite tal representac¢do, deve nele constar, expressamente, nos
poderes outorgados, a informagdo “para o fim especifico de repre-
sentar em juizo”, ou termo semelhante. A assinatura do mandante
nao precisa ser reconhecida em tabelionato, salvo exceg¢des legais.

H4, ainda, poderes especiais, tais como os para reconhecer a
procedéncia do pedido, transigir e desistir, que devem integrar o
instrumento, caso seja de interesse das partes, nos termos do artigo
105 do Cédigo de Processo Civil. Quando a atuagdo for de advo-
gados com pessoa juridica constituida, o nome da sociedade deve
constar junto da qualificagao dos profissionais (artigo 15, §3, da
Lei 8.906/94).

Quanto a pessoa juridica como outorgante, a procuragao po-
derd ser por instrumento publico; sendo, deverd ser juntado nos
autos, com a procurag¢do, o contrato social da empresa, no qual
conste que a pessoa que assinou o mandato tem poderes para tanto.

Ademais, da pritica forense, extrai-se que, para que o advo-
gado possa levantar valores depositados em juizo em nome do seu
cliente, tal poder deve constar da procuragao.

No Juizado Especial Civel, o mandato podera ser verbal, salvo
quanto aos poderes especiais (artigo 9°, §3, da Lei 9.099/1995).

Justica do Trabalho, 0 mandato pode ser técito, sem procuracao
nos autos, conferido no ato da audiéncia dentre as partes, desde que
conste da ata da solenidade (simula 164 do TST), o mesmo se apli-
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cando ao Direito Penal. Todavia, tanto na seara trabalhista quanto na
penal, o mandato tacito ndo alcanca os poderes especiais.

Em casos de urgéncia, é possivel atuar como advogado em um
processo sem a devida procuracdo, desde que esta seja juntada aos
autos nos 15 dias subsequentes (artigo 5°, §1°, da Lei 8.906/94).

O artigo 7° da Lei 8.906/94 regula o acesso do advogado a pro-
cessos e procedimentos, mesmo a individuos recolhidos ao sistema
prisional sem o instrumento de mandato.

5.2 Substabelecimento, Rentincia e Revogacao

Substabelecimento é o ato pelo qual o advogado nomeia um
substituto para a atuagdo em determinado processo, ou seja, trans-
fere os poderes a si outorgados pelo seu cliente a um colega advo-
gado.

Ha dois tipos: com reservas, quando o mandatario transfere,
autoriza outro advogado a atuar na causa, mas nao se afasta do
processo (vide artigo 667 do Cédigo Civil quanto a responsabilida-
de), e sem reservas, quando a substitui¢ao significa o afastamento
do mandatario.

Na hipétese de substabelecimento sem reservas de poderes,
subsiste o direito do profissional de perceber honorarios na pro-
por¢ao do seu trabalho.

Revogacao ocorre quando a parte mandante expressa nao
desejar mais os servigos do advogado outrora contratado, sendo
que devera constituir nos autos novo representante (artigo 111 do
Novo Cédigo de Processo Civil).

Rentncia ocorre quando o advogado nao deseja mais atuar no
processo em nome do mandante. Tal inten¢ao deve ser comunicada
formalmente ao mandante, via de regra, por carta com aviso de
recebimento. Persiste a responsabilidade do advogado quanto ao
processo pelo prazo de dez dias ap6s a notificagdo da rentncia ao
cliente (artigo 112 do Novo Cédigo de Processo Civil e artigo 5°,
§3°, da Lei 8.906/94).

Tanto na rentincia quanto na revogacao, hé direito do advoga-
do de perceber os honorarios proporcionais ao trabalho prestado.

Havendo extin¢ao do contrato dentre as partes, tanto o advo-
gado sucessor quanto o sucedido deverao proceder nos termos do
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Cédigo de Etica e Codigo de Processo Civil, e poderao ser feitas
consultas ao Tribunal de Etica e Disciplina da OAB/RS.

5.3 Honorérios Advocaticios

E remuneracdo a pessoa que exerce profissdo liberal por seus
servicos. Consoante o art. 85, §14, do Cddigo de Processo Civil,
bem como a doutrina e a jurisprudéncia contemporaneas, os ho-
nordrios advocaticios sdo verbas de natureza alimentar.

A Lei 8.906/94 (Estatuto da Advocacia) faz expressa distin¢ao
entre as espécies de honorarios advocaticios oriundos de qualquer
condenacdo judicial, diferenciando, de forma peremptéria, no arti-
go 22, os honorarios convencionados (contratuais) dos sucumben-
ciais (oriundos da condenacio).

5.3.1 Honorarios Contratuais

O Estatuto da Advocacia regulamenta os honorarios nos arts.
22 a 26, estabelecendo certas regras. O advogado deve contratar, por
escrito, a prestagdo dos servicos profissionais, fixando o valor dos
honorérios, o reajuste e as condi¢cdes de pagamento, inclusive no
caso de acordo, observando os valores minimos constantes na tabela,
conforme dispde o artigo 41 do Cédigo de Etica e Disciplina da OAB.

Salvo estipulacdo diversa, um terco dos honordrios é devido
no inicio do trabalho, outro terco até a decisao de primeiro grau e
o restante no final — valores que serdo atualizados monetariamente.

O desempenho da advocacia é de meio, nao de resultado, o que
deve sempre ser esclarecido aos clientes quando da contratagao. Os
honordérios serdo devidos independentemente do éxito da a¢ao ou
do desfecho do assunto tratado.

Quando da rentincia ou da revogac¢do de poderes outorgados
aos causidicos, deve-se atentar para o contido no art. 22, §4°, do
Estatuto da Advocacia, que embasa a possibilidade do pedido de
“reserva dos honordarios” por parte do advogado atuante na causa,
mediante juntada do contrato de honorarios nos autos do processo
em que fora patrono, com o pleito de dedugao do quantum a ser
recebido oportunamente.

Havera fixagao por arbitramento judicial quando nao houver
contrato ou acordo firmado entre cliente e advogado, sendo o es-
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tabelecimento do valor, entdo, cabivel ao magistrado, sempre com
supedaneo na tabela da OAB.

5.3.2 Honorarios Sucumbenciais

Honordrios sucumbenciais sdo os previstos no art. 85 do Novo
Codigo de Processo Civil, os quais, diversamente dos honorarios
contratuais, serdo fixados pelo juiz ao advogado de cada parte
“vencedora”, arcados pela parte sucumbente, na proporgao de 10%
a 20% sobre o valor da condenagdo, com observancia a critérios de
grau de zelo, lugar da prestacao de servigos, natureza e importancia
da causa, dentre outros.

Dentre os principais projetos da OAB/RS, afigura-se a “luta
contra o aviltamento de honorédrios” Na defesa de prerrogativas
dos profissionais da advocacia, nossa entidade busca a conscienti-
zacdo de magistrados e demais operadores do Direito de que, do-
tados de cardter alimentar e fundamentais a subsisténcia do profis-
sional, os honorarios devem ser estabelecidos de forma compativel
com o desempenho do honroso trabalho que é o do advogado.

5.3.3 Honordarios Sucumbenciais em Causas Judiciais
Trabalhistas

Na Justi¢a do Trabalho, o estabelecimento de honorérios su-
cumbenciais é regido pelos enunciados 219329 da simula do TST,
cuja exegese, a0 permitir a condenagao jamais em percentual supe-
rior a 15%, faz determinar a observéncia dos requisitos de creden-
ciamento do empregado por sindicato da categoria profissional e,
ainda, o de litigar sob o beneficio da justica gratuita.

Saliente-se que estd em tramite no Congresso Nacional o
Projeto de Lei 5.452/2009, que visa a implementar a obrigatorieda-
de de fixagao de honordrios sucumbenciais aos advogados traba-
lhistas, sendo que, hoje, sao somente passiveis de auferigao hono-
rdrios contratuais pactuados com seus clientes.

5.3.4 Prestac¢ao de Servigo como Advogado Correspondente

A gama de servigos que podem ser prestados por advogados
passa pelo acompanhamento do cumprimento de determina-
¢oes judiciais, extracao de cdpias de pecas e decisoes, distribuicao
de ac¢des ou protocolos, diligéncia perante servidores do Poder
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Judicidrio para que estes tenham compreensao das peculiaridades
dos casos, realizacao de relatérios processuais, etc.

Para a realizagdo de tais servigos, é interessante que o advoga-
do correspondente seja remunerado com valores consentaneos aos
estipulados na Tabela de Honorédrios da OAB/RS, a fim de ndo ter
seu trabalho aviltado, podendo fracionar a hora técnica ou intelec-
tual, para adequar a remuneragao.

5.3.5 Tabela de Honorarios da OAB/RS

Na Tabela de Honordrios hd vérios tipos de procedimentos e va-
lores minimos ou percentuais do valor devido a contratagao dos ser-
vigos de advocacia. Os pardmetros la estabelecidos variam de acordo
com o objeto do procedimento adotado, sem prejuizo de um valor
fixo a ser cobrado pelo advogado por certos procedimentos.

Com o advento das facilidades conferidas por procedimentos
juridicos extrajudiciais, ndo podem os advogados aviltar o nume-
rario ou o parametro de cobranca de seus honordrios contratuais,
devendo manté-los equanimes em qualquer das modalidades.

5.4 Presta¢ao de Contas

O dever objetivo de prestar contas de mandato estd previsto
no artigo 668 do Cédigo Civil. Antes disso, estd no Codigo de Etica
Profissional do Advogado, nos incisos I, IT e III do artigo 2°, no qual
estdo explicitadas condutas deontoldgicas aplicaveis ao advogado.
A parte que se sentir lesada em relagdo a prestacdo pode intentar
acao de exigir contas, conforme os arts. 550 a 553 do Cddigo de
Processo Civil.

Intentando reduzir os riscos que podem fazer o profissional
desaguar nas responsabilidades ja descritas neste manual, a presta-
¢ao de contas surge como preven¢ao a mal-entendidos e atragao de
seguranca para o advogado na rela¢do com seu cliente.

A prestagao deve atender, além do dever de informagao sobre
valores pecunidrios em qualquer fase do processo, as contas dos
eventos de interesse do mandante. Sugere-se que sejam solicitadas
informagdes devidas pelo cliente antes que este as ofereca. Essa
presteza transmite confianga em seu advogado.

O patrono torna-se, ainda, depositirio de documentos e bens
deixados pelo patrocinado. Nessas hipdteses, sugere-se que sejam
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colhidas apenas c6pias dos documentos e, em casos imprescindi-
veis, os originais. Recomenda-se que se formalize tanto seu rece-
bimento quanto sua devolu¢do. O mesmo se aplica para os bens,
evitando-se assim, mal-entendidos.

A auséncia de prestacao de contas ¢é falta ética grave, apenada
com a suspensao do exercicio profissional. Portanto, para resguar-
dar os interesses do profissional e de seu cliente, é importante o
devido arquivamento do comprovante da mencionada prestagao
de contas e seu respectivo contrato de honorarios por, no minimo,
cinco anos, que é o prazo prescricional previsto no artigo 43 do
Estatuto da Advocacia.
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6. DA RESPONSABILIDADE CIVIL E

CRIMINAL DO ADVOGADO

Sendo o advogado o profissional que patrocina os interesses de
outrem, aconselhando, por ele respondendo ou o defendendo
judicial ou extrajudicialmente, sua responsabilidade tem a dimen-
sdo dos interesses que lhe sdo confiados.

Assim, nao obstante as ja naturais exigéncias cotidianas, devemos
redobrar a aten¢do na relacdo com os clientes, tanto das nossas con-
dutas comissivas quanto das omissivas, pois estas podem, porventura,
lesar os interesses morais ou materiais de nosso patrocinado.

Observando, sempre, as obrigacoes e deveres funcionais con-
signados no Cédigo de Etica e Disciplina da OAB (vide tépico
especifico), o advogado, por forca do art. 133 da Constitui¢ao da
Republica, é invioldvel por seus atos e manifestacoes, nos limites da
lei (mesmo dispositivo legal se encontra positivado no art. 2°, §3°,
da Lei 8.906/94).

Dito isso, passamos a analise da responsabilidade do advogado
no exercicio de seu mister, sob diversos enfoques.

6.1 Da Responsabilidade Contratual do Advogado

A responsabilidade do advogado, geralmente, é contratual (ex-
pressa ou tdcita), e no que tange a responsabilidade civil, deve obe-
decer tanto as normas gerais estabelecidas na legislacao (v.g., arts.
186 e 389 do Cddigo Civil e 32 da Lei 8.906/94) quanto as estabele-
cidas em instrumento préprio.

Além disso, de acordo com o disposto no artigo 17 do Estatuto
da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil, bem como no
art. 40 do Regulamento Geral do Estatuto, o advogado sécio de
uma sociedade regularmente inscrita nos quadros da OAB, ou as-
sociado a ela, responde subsididria e ilimitadamente por eventuais
danos causados ao cliente, sem prejuizo de eventual san¢do disci-
plinar.
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6.2 Da Obrigacao de Meio e de Fim na Advocacia

Assim como para grande parte dos profissionais liberais, en-
tende-se que a obrigacao do advogado é de meio, ou seja, o advo-
gado nao se obriga pelo resultado a ser alcancado, por um objetivo
especifico ou determinado, mas somente pela realiza¢ao da sua ati-
vidade, pela atencao, pelo cuidado, pela diligéncia, pela lisura, pela
dedicacao e por toda a técnica disponivel.

Portanto, como regra geral, a responsabilidade do advogado
estd diretamente vinculada a realiza¢do de todos os esforcos (le-
gais) para a obtencao de determinado resultado, sem, no entanto,
vincular-se ao resultado em si.

Entretanto, em algumas determinadas areas de atuagao da ad-
vocacia, pode-se entender pela obrigacao de fim, como na elabo-
ra¢ao de contratos, de minutas de escrituras, de pareceres técnicos,
etc. Nesses casos, o profissional obriga-se pelo resultado, estando
sua responsabilidade adstrita a atividade em si.

Assim, como regra geral, ao advogado nao se impde a obten-
¢30 de um resultado especifico, sendo sua responsabilidade com-
preendida pela sua independéncia, e, por tal razdo, a advocacia é
atividade de meio, salvo em caso de pontuais excegdes.

6.3 Das Responsabilidades Subjetiva e Objetiva

Em linhas gerais, a responsabilidade subjetiva toma como base
a nogao de culpa, tendo como nexo de causalidade a relagao exis-
tente entre a acdo ou omissdo do advogado e o decorrente dano.

Jé a teoria da responsabilidade civil objetiva é fundamentada
no risco que determinada atividade gera a terceiros, pelo qual fica
obrigado a reparar os danos decorrentes do ato ou da omissao ati-
nentes a esse risco. E, nessa teoria, irrelevante que a agio do agente
denote imprudéncia, impericia ou negligéncia, como na responsa-
bilidade civil subjetiva (ou “aquiliana”).

Ao advogado, via de regra, aplica-se a teoria subjetiva, o que
implica na ocorréncia de culpa, que pode ser consubstanciada em
negligéncia, imprudéncia ou impericia, que se observa, por exem-
plo, quando o procurador perde prazos, comete erros grosseiros,
deixa de formular pedidos necessarios, ndo orienta corretamente
o cliente, etc.
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Assim, por ser necessdria a demonstragao dos elementos ca-
racterizadores da culpa por sua a¢do ou omissao, é imperioso que
se faga presente o nexo de causalidade entre o ato do advogado e o
resultado-dano, para somente dai decorrer eventual responsabili-
zacao do profissional pelo dano.

Sob esse aspecto, é importante destacar que a responsabilidade
do advogado pode decorrer de ato comissivo préprio, bem como
de ato de terceiro que esteja sob a sua responsabilidade.

Dessa forma, destaca-se que o advogado também é responsa-
vel pelos atos praticados em conjunto com estagidrio regularmente
inscrito nos quadros da OAB, nos termos do art. 3°, §2°, do Estatuto
da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil.

6.4 Responsabilidade Criminal do Advogado

O advogado, no exercicio de sua fun¢ao, estd sujeito a respon-
sabilizagdo tanto civel e administrativa quanto penal, nos termos
do Codigo Penal e da legislagao extravagante.

Entretanto, como ja destacado anteriormente, por for¢a de
dispositivo constitucional (art. 133 da Constitui¢ao da Republica),
o advogado ¢ invioldvel em relagdo aos atos e manifestagdes no
exercicio da profissdo?

Além disso, o Estatuto da Advocacia e da OAB estabelece que o
advogado tem imunidade profissional, ndo constituindo injdria ou
difamagdo puniveis qualquer manifestacao de sua parte, no exer-
cicio da atividade, em juizo ou fora dele, sem prejuizo das san¢des
disciplinares perante a OAB pelos excessos que cometer.

Ainda, em matéria processual penal, é importante destacar a
existéncia de previsao de que o advogado, quando no exercicio da
advocacia, somente pode ser preso em flagrante de crime inafian-
¢avel e na presenca de representante da OAB, sob pena de nulidade,
e nos demais casos deve ter sua prisao comunicada expressamente
a seccional da OAB (artigo 7°, inciso IV, do Estatuto da Advocacia),
como ja referido em capitulo anterior.

2 Como referido, mesmo dispositivo se encontra no art. 2°, §3°, do EOAB.
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7. DA ATUACAO DO ADVOGADO EM AUDIENCIA

audiéncia é um dos momentos processuais em que a postura

do advogado adquire maior destaque.

Portanto, é indispensével que o advogado atente para uma série de fa-
tores que sdo levados em consideragdo quando da formagdo da sua imagem
e reputac¢do profissional.

Dentre os elementos a serem analisados, destacam-se (i) a postura em
relacao ao cliente, (ii) o respeito em relacdo a parte adversa, ao seu advoga-
do, ao magistrado e aos demais participes da audiéncia, (iii) a conduta (for-
ma de falar e agir) perante atos e fatos ocorridos no ato e (iv) o vestudrio
escolhido para a solenidade.

A forma como o profissional se porta contribui para que ele seja res-
peitado e admirado, motivo pelo qual, além de vasta preparagdo técnica
para o ato, é importante que o advogado tenha atengao a esses fatores.

No ato solene da audiéncia, o dever de urbanidade encontra-se mais
latente, motivo pelo qual o advogado deve agir cordialmente em relagdo a
todos, inclusive a parte adversa.

Impende ressaltar que quem estd defendendo os interesses da parte
contrdria é um colega de profissao, portanto, o debate durante a audiéncia
deve limitar-se as questdes estritamente técnicas, evitando-se atritos de or-
dem pessoal.

E fundamental que o advogado interferira quando necessério, fale de
forma respeitosa e minimize a ansiedade, o nervosismo e a belicosidade que
possa existir entre as partes.

O advogado tem imunidade profissional, ndo constituindo injurias ou
difamagao possiveis manifestagdes mais acaloradas em defesa de seu cliente.
No entanto, tal agir ndo pode ser entendido como liberdade para ofender
ou deixar de respeitar os demais individuos presentes no ato. Os excessos
cometidos pelo profissional poderdo ser alvo de representagdo perante a
OAB e, como consequéncia, serdo passiveis de puni¢do por intermédio do
processo disciplinar previsto no Estatuto da Advocacia (Lei 8.906/94).

Além de agir com educagdo e se preocupar com a sua imagem, deve o
advogado preparar-se previamente para o ato processual, oportunidade em
que deve estudar com afinco os autos do processo, bem como as matérias
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de fato e de direito relativas ao caso. Recomendavel que também elabore,
de forma antecipada, a estratégia processual que serd adotada e quais os
possiveis argumentos que serdao suscitados em audiéncia, preparacao esta
que pode ser decisiva para éxito na atuagao.

No que concerne ao ato em si, verificam-se importantes questoes pro-
cedimentais que regem a audiéncia.

A esse respeito, atenta-se para o fato de que as perguntas destinadas a
inquiri¢do das testemunhas e das partes serdo dirigidas diretamente a elas.
O juiz poderd interferir e proibir que sejam realizados questionamentos
quando esses forem desrespeitosos, tendenciosos a obter determinada res-
posta ou repitam algo que jé tenha sido respondido (prova excessiva). As
perguntas indeferidas pelo juiz serdo transcritas no termo de audiéncia, se
assim o advogado requerer (art. 459, § 3°, do CPC).

Nos feitos criminais, de igual forma, as perguntas também sao direcio-
nadas diretamente para as testemunhas, bem como ao réu, restringindo-se
o magistrado a refutar perguntas que induzam as respostas ou que nao te-
nham rela¢do com os fatos que sdo objetos de esclarecimento naquele ato
(provas impertinentes). Aponta-se que o desrespeito de tal regra processual
penal importa em nulidade, devendo ser declarados nulos todos os atos
subsequentes, com a realiza¢ao, inclusive, de nova audiéncia.

Todos os fatos ocorridos em audiéncia devem ser consignados em ata,
com a reproducdo fiel dos acontecimentos. O advogado nao deve assinar a
ata da audiéncia de que ndo tenha participado ou em que conste a parti-
cipag¢do de representante do Ministério Publico (quando sua presenca for
necessdria) quando este ndo esteve presente, sob pena de incorrer nas penas
do crime de falsidade ideolégica e demais san¢des disciplinares.

Nos casos em que a audiéncia é registrada por intermédio do sistema
de gravagao, deve ser concedido um prazo ao advogado para que, apds a
degravacdo, impugne possiveis infidelidades da ata em rela¢ao a solenidade.

Importante destacar o cuidado que o advogado deve ter quanto as in-
formacoes consignadas no termo de audiéncia, bem como quanto a forma
e aos prazos recursais adequados para sanar eventuais irregularidades, haja
vista o fato de que eles variam conforme o procedimento judicial segundo
o qual a audiéncia é realizada.

39



E importante lembrar que nao hé hierarquia ou subordinagao entre
advogados, magistrados ou membros do Ministério Publico®, devendo to-
dos se tratar com consideragao e respeito reciprocos.

E direito do advogado a prerrogativa de, aguardados trinta minutos
sem que se instale a audiéncia, por auséncia da autoridade que a deva pre-
sidir, retirar-se do recinto, informando o motivo de sua auséncia mediante
peticdo protocolizada, obstando, assim, qualquer prejuizo aos direitos de
seu cliente®.

Na prdtica, em que pese seja um direito do advogado tal atitude diante
da auséncia do magistrado, essa medida ndo tem sido adotada pelos pro-
fissionais.

Em suma, o advogado deve se preparar muito bem para a audiéncia,
agir de forma extremamente respeitosa com todos os presentes na solenida-

de e superar o oponente na técnica e de forma leal.

3 Art. 6° da Lei 8.906/94. “Ndo ha hierarquia nem subordinagao entre advogados, magistrados e membros

do Ministério Publico, devendo todos tratar-se com consideragdo e respeito reciprocos.
P, .. . . R s P .
ardgrafo tnico. As autoridades, os servidores publicos e os serventudrios da justica devem dispensar ao
advogado, no exercicio da profissdo, tratamento compativel com a dignidade da advocacia e condigdes

adequadas a seu desempenho.”.

4 No que se refere ao exercicio da prerrogativa de retirada, embora o Estatuto da OAB preveja apenas
a necessidade de protocolar simples comunicagao em juizo, recomenda-se que, além do protocolo da
comunicagao, seja solicitada, no cartério judicial, a expedi¢do de uma certidao que ateste a auséncia do juiz.
Mediante eventual recusa por parte do cartério, pode, ainda, o advogado solicitar a outras pessoas presentes
no local que constatem a auséncia da autoridade, servindo elas como testemunhas do fato.
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8. PROCESSO ELETRONICO

as ultimas décadas, a tecnologia colocou-se cada vez mais a

disposi¢ao do Direito e de seus operadores. Embora impos-
sivel o Direito acompanhar a sociedade, muito pior do que isso é
tangenciar o avango das novas tecnologias. Porém, alguns avangos
tecnoldgicos ja se fazem presentes na rotina de muitos advogados, a
fim de se efetivar cada vez mais a otimizagao continua da prestacao
jurisdicional.

Competéncia tecnoldgica ndao é mais opcional. Disposi¢oes
processuais agora estabelecem como regra a eletroniza¢ao do pro-
cesso, e a certificagdo digital passa a ser cada vez mais necessdria.
O Superior Tribunal de Justica, por exemplo, desde junho de 2013
determina, conforme a Resolu¢ao Interna 14/2013, que peti¢des
iniciais e incidentais sejam recebidas e processadas exclusivamente
de forma digital.

Nesta nova era, temos que conhecer e aprofundar os conheci-
mentos —a respeito tanto da tecnologia quanto da legislacao perti-
nente, como a Lei 11.419/2006, que regulamenta a informatizacao
processual.

Desse modo, nao é mais suficiente o conhecimento bdsico de
informadtica, pois a exigéncia agora é outra. Assim, para que pos-
samos estar aptos a utilizar do peticionamento eletrénico, preci-
samos entender, de forma meramente exemplificativa, a respeito
de certificagao digital, transformacao, quebra e jung¢ao de arquivos
(.doc, .pdf, .html, .txt) de diversos softwares, tanto para peticiona-
mento como para a propria gestao do escritério, sem contar com
as ja usuais ferramentas de internet e editores de texto e planilhas.

Nao pairam ddvidas de que a implantacido do processo eletro-
nico visa a um significativo avanco da celeridade processual. Dentre
os beneficios mais significativos, podemos destacar os seguintes:
extensdao do prazo de protocolo, mesmo apés o fechamento do ex-
pediente forense; redugao de custos com viagens e deslocamentos;
diminui¢ao de arquivos fisicos nos escritorios; reducao dos riscos de
extravios de documentos e processos; desburocratizagao e celeridade
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em procedimentos cartorarios; etc. A digitalizagao processual é uma
realidade para os advogados. Essa modificagdo na rotina dos opera-
dores do direito acompanha a era da inclusao digital e da evolucao
da tecnologia, salientando-se que esse é um processo em constante
mudanga, cabendo ao profissional do direito atualizar-se.

Nesse sentido, sobreleva anotar que existem cerca de 40 sis-
temas informatizados distintos adotados pelos 27 TJs, por cinco
TRFs, pelo STJ e pelo STE. Até o momento, apenas a Justica laboral
cuidou de adotar um sistema uno e nacional.

Atenta a realidade da era digital, bem como as dificuldades
operacionais afetas as paradigmaticas mudancgas, a OAB/RS e a
CAA/RS implementaram um Centro Integrado de Inclusao Digital
(CIID), localizado no Trend City Center — Torre Corporate (Rua
Manoelito de Ornelas, n° 55 — 8° andar), em frente ao Foro Civel
da Capital’. O CIID é uma estrutura apta a auxiliar na capacitagao
da classe em face do avanc¢o das novas tecnologias, e disponibili-
za dezenas de computadores e funciondrios capacitados a oferecer
treinamento sobre o uso do processo eletrénico.

> http://www.caars.org.br/servico-15-sistema-oab-unidade-trend . Acesso em: 20 mar. 2016.
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9. PUBLICIDADE NA ADVOCACIA

E SEUS LIMITES

base legal que regula e limita a publicidade na atividade do

profissional da advocacia estd positivada nos arts. 34 a 43 do
Estatuto da Advocacia e da OAB; nos arts. 39 a 47 do Novo Cédigo
de Etica e Disciplina da OAB (Resolugio 02/2015 do Conselho
Federal da OAB); e no Provimento94/2000doCFOAB.

O tema é controverso e recentemente foi objeto de intimeros
debates, até a edi¢ao da Resolugao 02/2015 do CFOAB, que insti-
tuiu o Novo Cédigo de Etica e Disciplina, o qual vigerd a partir de
1° de setembro de 2016. O presente capitulo estd em consonéincia
com os novos ditames, uma vez que nao teria sentido a publicacdo
de um texto com tao préxima data de perecimento.

Os servigos advocaticios diferenciam-se dos demais porque
nao tém viés mercantil, constituindo prestagao de servi¢o publico
e indispensavel a administra¢ao da Justi¢ca. Em decorréncia disso,
a lei impoe limites a publicidade dos advogados e sociedades de
advogados.

Para melhor compreensio desses limites, primeiro, podem-se
apontar os meios de publicidade proibidos para os advogados. As
vedagdes estdo elencadas no art. 40 do Cédigo de Etica e Disciplina
da OAB e no art. 6° do Provimento 94/2000 do CFOAB. Dentre
elas, podemos citar o rddio, o cinema e a televisdo; o uso de out-
doors e painéis luminosos; a divulgacao de servigos de advocacia
em conjunto com outras atividades (e.g., advogado e contador, ad-
vogado e corretor imobilidrio etc.); e a distribui¢dao de panfletos.

Também sao condutas vedadas ao advogado (arts. 42 e 44, § 2°,
do Cédigo de Etica e Disciplina da OAB) responder com habituali-
dade a consulta sobre matéria juridica nos meios de comunica¢ao
social; debater, em qualquer meio de comunicagao, causa sob pa-
trocinio de outro advogado; abordar tema de modo a comprometer
a dignidade da profissao e da institui¢ao que o congrega; divulgar
ou deixar que sejam divulgadas lista de clientes ou de demandas;
insinuar-se para reportagens e declaragdes publicas;utilizar sim-
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bolos oficiais privativos da OAB®; e mencionar qualquer emprego,
cargo ou fungdo ocupado, atual ou pretérito, em qualquer 6rgao ou
instituicao, salvo o de professor universitario.

A partir da exclusao dos meios de publicidade e condutas ex-
pressamente vedadas, a publicidade serd licita se respeitar a trés
principios basicos: moderagdo, discricdo e posse de cardter me-
ramente informativo (art. 39° do Cédigo de Etica e Disciplina da
OAB).

Atendendo a esses trés principios, serd licita a publicidade do
advogado em qualquer meio, exemplificando-se os seguintes: in-
ternet, correio eletronico, revistas, jornais, listas telefonicas e meios
andlogos, patrocinio de eventos ou publicagdes de cardter cienti-
fico-cultural, desde que de interesse de advogados (e.g., nao pode
uma sociedade de advogados patrocinar um congresso de medici-
na), placa de identificagao do escritdrio, papéis de peticdes, envelo-
pes, pastas, dentre outros.

Quanto ao contetido da publicidade, preconiza o art. 44° do
Cédigo de Etica e Disciplina que o advogado obrigatoriamente
fard constar seu nome ou o da sociedade de advogados, o nimero
ou os numeros de inscri¢ao na OAB e, facultativamente, podera re-
ferir os titulos académicos e as distingdes honorificas relacionadas
a vida profissional, bem como as institui¢des juridicas de que faga
parte, e as especialidades a que se dedicar’, o endereco, e-mail, site,
pégina eletronica, QR code, logotipo e a fotografia do escritério, o
horério de atendimento e os idiomas em que o cliente poderd ser
atendido.

Algumas condutas abusivas, antes repudiadas expressamente
pelo Cédigo, ndo mais estdo presentes no Novo Cédigo de Etica e
Disciplina, no entanto, mantém-se abusivas em face da aplica¢dao
dos principios da modera¢ao, discri¢ao e informatividade. Desta
feita, expressoes de autoengrandecimento ou que induzam a liti-
gancia, assim como a utiliza¢do de “nome fantasia” para a socieda-
de de advogados continuam vedadas.

6 Regulado pelo provimento 135/2009 do Conselho Federal da OAB.

Sao especialidades as areas do Direito reconhecidas pela doutrina e as lecionadas nas institui¢des de
ensino. Por exemplo, o advogado ndo pode denominar-se “especialista em agdes revisionais”.
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A utilizagao de meios de publicidade ilicitos e/ou a inser¢ao de
contetdo abusivo sujeitardo o advogado as penalidades previstas
nos arts. 34° ao 43° do Estatuto da OAB (Lei 8.906/1994), cujas
penas sdao multa, censura, suspensao e até exclusio do advogado
dos quadros da OAB.

Recomenda-se, portanto, muita cautela ao utilizar-se de meios
de publicidade na advocacia, e, havendo davidas acerca de sua lici-
tude, submeté-las — antes da veicula¢ao — a consulta ao Tribunal de
Etica e Disciplina.
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10. TRIBUTACAO

advogado, assim como qualquer cidadao, estd sujeito a uma série

de impostos e contribui¢des independentemente de ser empre-
gado, servidor auténomo, sécio ou qualquer outra figura. O mesmo
vale para as sociedades de advogados, uni ou pluripessoais, que, assim
como qualquer “empresa”, devem também submeter-se a tributagao.

Independentemente da remuneracdo percebida pelo advoga-
do, é recomendével que ele consulte um profissional da 4rea tribu-
tdria para discutir o seu caso especifico, pagar os tributos e contri-
bui¢coes da forma correta e, com isso, evitar autuagdes dos 6rgaos
tributdrios de fiscalizagdo e eventuais processos criminais por so-
negacao fiscal. Nada obstante o destino que os 6rgaos publicos dao
ao recurso publico, nao se deve subestimar o fisco — e especialmen-
te a Receita Federal do Brasil — quando o assunto é arrecadacao.
Apenas como ilustragdo, o Brasil vende tecnologia de fiscalizagao e
arrecadagdo para todo o mundo!

Destaque: o advogado nao pode ser microempreendedor indi-
vidual (MEI) enquanto prestador de servicos juridicos, e todos os
advogados estdo sujeitos a entrega da Declaracao de Ajuste Anual
(DAA), entre margo de abril de cada ano, momento em que todos
os ganhos auferidos no ano anterior (ano-base) serdo compilados e
conferidos pelo fisco. Convém que o advogado examine, ano a ano,
se estd ou nao obrigado a entrega.

Pessoa fisica e pessoa juridica

Para fins tributérios, utiliza-se o conceito de pessoa fisica e
pessoa juridica. As pessoas fisicas sdo os CPFs, ao passo que as pes-
soas juridicas sao os CNPJs. Para saber quais sdo os tributos e con-
tribuig¢des incidentes, o advogado deve sempre questionar “quem
estd recebendo os valores: pessoa fisica ou pessoa juridica? Trata-se
de CPF ou de CNPJ?”.

Os CPFs sdo sujeitos ao imposto de renda da pessoa fisica
(IRPF), imposto sobre servigo de qualquer natureza (ISSQN) e
contribuicao previdencidria (INSS). Vale lembrar que a contribui-
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¢ao para a Previdéncia publica (INSS) é compulséria e nao se con-
funde com a previdéncia privada, que tem carater suplementar. E a
contribuicao ao INSS que oportunizard ao advogado aposentar-se
e gozar de outros beneficios concedidos pelo INSS, tais como auxi-
lio-maternidade e pensdo por morte.

Os CNPJs estao sujeitos ao imposto de renda da pessoa juridi-
ca (IRPJ), contribuig¢ao social sobre o lucro liquido (CSLL), contri-
bui¢ao para o financiamento da seguridade social (Cofins), progra-
ma de integracado social (PIS), imposto sobre servigos de qualquer
natureza (ISSQN), contribuicao social previdencidria patronal
(CPP) e a chamada contribui¢do para terceiros (Sesi, Senai...). O
recolhimento dessa série de impostos e contribui¢des por parte do
CNPJ do escritério nao obsta que o CPF do advogado também seja
onerado com IRPF, ISSQN e INSS.

A tributagao da sociedade (CNPJ) e do advogado (CPF) sao
auténomas e ndo sdo compensaveis, mas, com um planejamento
eficiente e legal, é possivel racionalizar as incidéncias tributarias.

Os advogados ainda estdo sujeitos a contribuicao a OAB, tam-
bém chamada de anuidade.

10.1 Tributa¢ao da remunera¢ao do advogado autonomo e a
contribuigao para o INSS (regime geral)

O advogado autdénomo deve recolher o IRPF sobre o somat6-
rio das remuneragdes mensais (base de cdlculo) conforme a tabela
progressiva do Imposto de Renda, que, para o ano de 2016, é a
seguinte.

Parcela a deduzir do

Base de célculo (R$) Aliquota (%) IRPF (R$)
Até 1.903,98 - -
De 1.903,99 até
2.826,65 73 142,80
De 2.826,66 até
15, 4,
3.751,05 >0 354,80
De 3.751,06 até
22, )1
4.664,68 > 636,13
Acima de 4.664,68 27,5 869,36
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Por exemplo: ao receber honorédrios de R$ 2.000,00, aplica-se
a aliquota de 7,5% e, do resultado, subtraem-se R$ 142,80 (parcela
isenta). Logo: 2.000,00%7,5 = 150 — 142,80 = R$ 7,20.

Se o servigo for prestado para pessoa fisica, o proprio advo-
gado estd obrigado a apurar e pagar o imposto com o programa
“Carné-Ledo” (pode ser baixado no site da Receita Federal do
Brasil, RFB), ao passo que, se o servico for prestado para pessoa ju-
ridica, é a pessoa juridica que efetuara a retenc¢do do IR, e pagard ao
advogado apenas o liquido. A carga tributdria em ambas as hipote-
ses é a mesma. Quanto ao “Carné-Ledao”, é importante alertar que
o advogado pode deduzir da base de cdlculo do imposto algumas
despesas necessdrias ao exercicio da profissdo, tais como aluguel e
energia elétrica. Portanto, no hipotético caso acima, se o advogado
tivesse R$500,00 de despesas dedutiveis naquele més em que rece-
beu R$2.000,00, nem sequer teria de recolher o IR.

O advogado também deve recolher o ISSQN, que usualmente
¢ um valor fixo por més independentemente do total de honorarios
recebidos. E necessério consultar o municipio de atuagio, pois, por
ser tributo municipal, cada localidade tem suas regras préprias.

Por fim, o advogado (bem como qualquer profissional liberal
autonomo) é considerado segurado individual e, portanto, deve re-
colher o INSS mensal com aliquota de 20% sobre o chamado “sald-
rio de contribui¢ao”, que é o maior beneficio pago pelo INSS e que,
em 2016, é de R$ 5.189,82. Portanto, se o0 advogado auténomo tiver
remunerac¢ao de R$ 10.000,00 em um més, por exemplo, contribui-
rd com 20% sobre R$ 5.189,82, e ndo com 20% sobre R$ 10.000,00.
H4 uma hipétese de recolhimento trimestral do INSS que, por ser
excecao, ndo exemplificaremos. Todavia, é importante que o advo-
gado autonomo saiba que ela existe e procure se informar. Também
existe a possibilidade de recolhimento de aliquotas diferenciadas,
mas com perda de beneficios. Convém que o advogado conhega
essas hipdteses.

Se 0 advogado autdénomo prestar servico para uma pessoa ju-
ridica, a aliquota é de 11%, e, assim como no caso do IR, a empresa
efetuard a reten¢ao e pagard o liquido para o advogado, ao pas-
so que, se 0 advogado autdbnomo prestar servico para uma pessoa
fisica, além de a aliquota ser de 20%, é ele quem deve efetuar a

48

apuracao e pagamento pelo site do INSS. O INSS nao comporta
dedugdes, ao contrario do IRPF com o “Carné-Ledo”.

10.2 O advogado celetista ou empregado e o advogado
servidor publico

O advogado genericamente empregado (do servigo ptblico ou
privado) esta sujeito as mesmas aliquotas do advogado auténomo.
Todavia, é o empregador (publico ou privado) que devera efetuar
todas as apuragoes, reten¢des e recolhimentos, repassando ao ad-
vogado apenas o liquido. As regras de INSS para o advogado em-
pregado privado sdo as mesmas do advogado autébnomo quando
prestador de servi¢o para pessoa juridica. Jd o advogado servidor
publico pode estar sujeito a um regime diferenciado de INSS con-
forme legislacao especifica.

Nesses casos nao ha ISSQN.

10.2.1 O advogado sécio e o titular de sociedade unipessoal
de advocacia

O advogado sdcio ou o titular de sociedade unipessoal de ad-
vocacia que receber pré-labore deverd submeté-lo ao IRPF nas
mesmas condi¢oes do advogado auténomo, lembrando que é a so-
ciedade que efetuard a retencao e recolhimento do IR e pagard o
liquido para o profissional.

O diferencial é que os dividendos e lucro distribuidos pela so-
ciedade ao sécio ou titular sao isentos de IRPF.

A regra do INSS também ¢ a mesma do advogado auténomo,
pois o advogado esta, grosso modo, prestando servigo para a socie-
dade. Assim, a aliquota é de 11%.

Geralmente as regras do ISSQN sdo as mesmas aplicaveis aos
advogados autonomos. Adicionalmente, pode ser que a sociedade
também seja contribuinte do ISSQN, situa¢do que devera ser con-
ferida no municipio em que o escritério estiver localizado.

10.2.2 O advogado associado

O advogado associado estd sujeito as mesmas regras do ad-
vogado auténomo no tocante ao IR. Uma vez que o contrato de
associacdo se dd com sociedades, o INSS também é de 11%. Ha
incidéncia de ISSQN conforme determinado pela legislagao local.
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10.2.3 Sociedades de advogados

As sociedades pluripessoais de advogados formalmente consti-
tuidas, vale dizer, com CNP], podem ser tributadas basicamente de
trés formas distintas: lucro real, lucro presumido ou simples nacional.
Haveria, ainda, uma quarta, chamada de lucro arbitrado. Contudo, ela
se dd nao por opgao do contribuinte, mas por imposi¢do do fisco.

Independentemente da modalidade de tributacdo, é mandatéria
a contrata¢do de assessoria contabil, conforme previsto na lei civil.

Lucro real

O sistema de lucro real é o mais complexo e caro, sendo obri-
gatorio apenas para as pessoas juridicas que tiverem receita bruta
superior a R$ 78.000.000,00 anuais; logo, facultativo para quem ti-
ver receita bruta inferior a esse valor.

Por ser excecao a regra, nao abordaremos esse assunto.

Lucro presumido

O lucro presumido ¢ facultativo para as pessoas juridicas que
auferirem até R$ 78.000.000,00 por ano. Antes da possibilidade de
tributagao na forma do Simples Nacional, quase a totalidade dos
escritérios de advocacia era tributada nessa forma.

A férmula do lucro presumido considera que quanto maior a
receita, maior a tributagdo. Ao contrario do lucro real, a despesa é
irrelevante para a formacao da base de célculo. A aliquota incidente
sobre a receita bruta auferida pela sociedade de advogados ou pela
sociedade unipessoal de advogados (IRP], CSLL, PIS e Cofins) va-
ria entre 11,33% e 14,53% por més.

Além disso, ainda ha os encargos sobre a folha de salarios,
quais sejam: 20% sobre a folha de saldrios propriamente dita (to-
tal das remuneragoes pagas: salarios, pro-labore, remuneragoes...),
a contribui¢do do grau de incidéncia de incapacidade laborativa
decorrente dos riscos ambientais do trabalho (GIL-RAT),na razdo
de 1% sobre a folha de saldrios (mas varidvel entre 0,5% e 2%), o
Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS), na razao de 8%
sobre o total dos saldrios pagos, e as contribui¢des aos terceiros
(Sesi, Senai...), cujo somatdrio das aliquotas vigentes é de 5,8%.

Eventualmente pode também haver a necessidade de recolhi-
mento do ISSQN, conforme a legislacao do municipio.
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SIMPLES

O Simples é o sistema unificado de recolhimento do IRP]J,
CSLL, PIS, Cofins e ISSQN em uma aliquota tnica, varidvel con-
forme a receita bruta do escritério. A CPP esta fora do recolhimen-
to unificado. Logo, o escritério permanece recolhendo 20% sobre a
folha de salérios (tal como no lucro presumido) e o GIL-RAT, bem
como o FGTS. A excegao é a contribui¢dao aos terceiros, uma vez
que as empresas tributadas na forma do Simples sao isentas.

Alerta para o fato de que, até o momento da edi¢ao deste ma-
nual, a posicao da Receita Federal é no sentido de que apenas as
sociedades pluripessoais podem aderir ao Simples, isto é, as socie-
dades unipessoais nao podem ingressar no Simples, tendo que op-
tar pelo lucro real ou presumido. Sendo assim, antes de formalizar
uma sociedade unipessoal cuja inten¢do é poder recolher os im-
postos na forma do Simples, convém seja averiguado se permanece
essa posi¢ao da Receita Federal.

No Simples, as aliquotas sao as seguintes, segundo a faixa de
receita bruta nos dltimos 12 meses:

Receita Bruta
eceita Bruta PIS/

em 12 meses | Aliquota | IRPJ COFINS CPP

PASEP

(em R$)
Até 180.000,00 | 6,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 4,00% | 2,00%

De 180.000,01

8,21% [0,00% | 0,00% | 1,42% | 0,00% | 4,00% | 2,79
a360.000,00 o % %o % %o % %

De 360.000,01

10,26% | 0,48% | 0,439 1,43% |0,35% | 4,07% | 3,509
a 540.000,00 % L % 0 %o %o %

De 540.000,01

11,31% | 0,53% | 0,539 1,56% | 0,38% | 4,47% | 3,849
a 720.000,00 % L % 0 o %o %

De 720.000,01

11,40% |0,53% | 0,52% | 1,58% | 0,38% |4,52% | 3,87%
a 900.000,00

De 900.000,01

12,42% | 0,57% | 0,57% | 1,73% | 0,40% | 4,92% | 4,23%
a1.080.000,00

De 1.080.000,01

12,54% | 0,59% | 0,56% | 1,74% |0,42% |4,97% | 4,26%
a 1.260.000,00

De 1.260.000,01
12,68% | 0,59% | 0,57% | 1,76% |0,42% | 5,03% | 4,31%

a 1.440.000,00
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Receita Bruta

em 12 meses | Aliquota | IRPJ
(em R$)

De 1.440.000,01

a 1.620.000,00

13,55% |0,63% | 0,61% | 1,88% |0,45% | 5,37% | 4,61%

De 1.620.000,01
a 1.800.000,00
De 1.800.000,01
a 1.980.000,00
De 1.980.000,01
a2.160.000,00
De 2.160.000,01
a 2.340.000,00
De 2.340.000,01
a2.520.000,00
De 2.520.000,01
a 2.700.000,00
De 2.700.000,01
a 2.880.000,00
De 2.880.000,01
a 3.060.000,00
De 3.060.000,01
a 3.240.000,00
De 3.240.000,01
a 3.420.000,00
De 3.420.000,01
a 3.600.000,00

13,68% | 0,63% | 0,64% | 1,89% | 0,45% | 5,42% | 4,65%

14,93% | 0,69% | 0,69% | 2,07% | 0,50% | 5,98% | 5,00%

15,06% | 0,69% | 0,69% | 2,09% | 0,50% | 6,09% | 5,00%

15,20% |0,71% | 0,70% | 2,10% | 0,50% | 6,19% | 5,00%

15,35% |0,71% | 0,70% | 2,13% | 0,51% | 6,30% | 5,00%

15,48% |0,72% | 0,70% | 2,15% | 0,51% | 6,40% | 5,00%

16,85% |0,78% | 0,76% | 2,34% |0,56% | 7,41% | 5,00%

16,98% |0,78% | 0,78% | 2,36% | 0,56% | 7,50% | 5,00%

17,13% | 0,80% | 0,79% | 2,37% |0,57% | 7,60% | 5,00%

17,27% | 0,80% | 0,79% | 2,40% |0,57% | 7,71% | 5,00%

17,42% | 0,81% | 0,79% | 2,42% |0,57% | 7,83% | 5,00%

Logo, de forma bastante genérica, pode-se concluir que o es-
critério que estiver na faixa de receita bruta entre R$ 1.800.000,01
e R$ 1.980.000,00 estd no ponto em que é equivalente ser tributado
pelo Simples ou lucro presumido. Para quem estiver nas faixas an-
teriores, serd mais benéfico ser tributado no Simples, e para quem
estiver nas faixas posteriores, no lucro presumido..
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11. ORIENTACAO PARA

GESTAO DE ESCRITORIOS

Nﬁo hd davidas de que a advocacia sofreu significativas modifi-
cagdes nos ultimos anos. A tecnologia, os meios de informa-
¢ao e a sociedade como um todo impuseram tais mudangas.

Diante disso, o jovem advogado que deseja empreender tem
diversos dilemas a serem enfrentados. Por 6bvio que, por este ma-
nual, ndo se pretende dirimir todas as duvidas e questionamen-
tos, contudo, algumas linhas gerais podem ser tracadas, mormente
quanto a gestao de escritdrios.

Advogados em inicio de carreira tém como principal preocupa-
¢ao os custos fixos (aluguel, telefone, internet, etc.). Todavia, hodier-
namente alguns profissionais, do Direito ou nao, tém-se juntado para
estabelecer coworking, que consiste em ambiente em que diversos indi-
viduos dividem os gastos da estrutura a fim de dirimir os respectivos
custos. Nessa modalidade, apenas os atendimentos a clientes sdo feitos
no escritdrio, e o trabalho intelectual é feito na casa dos envolvidos, de
modo a possibilitar que todos possam utilizar o espago.

Recomenda-se, para preservar o convivio, o estabelecimento
de um protocolo interno no qual estejam definidas as horas que
podem ser utilizadas por cada um, divisao dos gastos ou lucros,
limpeza, etc.

Também hd, em muitas cidades, empresas especializadas em
alugar salas por hora. Ou seja, o advogado marca uma hora com
seu cliente, reserva o espago com a empresa e atende aquele em um
ambiente diferenciado e, via de regra, bem localizado. Dessa for-
ma, os gastos fixos sao drasticamente reduzidos, pois apenas haverd
aporte financeiro quando houver clientes para serem atendidos.

Importante também é a organiza¢ao financeira do profissio-
nal. E necessario ter planilhas de gastos e aportes financeiros, bem
como planejamento de longo prazo, haja vista a sazonalidade da
advocacia. E fundamental obter alguns conhecimentos bésicos de
administra¢do e planejamento estratégico.

Desnecessdrio dizer que o aprimoramento técnico deve ser
constante. Efetivamente, ndo se pode parar de estudar nessa édrea.
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Outrossim, do ponto de vista mercadoldgico, o advogado especiali-
zado em alguma drea tem mais chances de sucesso do que o colega
que atua em diversos ramos do Direito.

11.1 T.I. (Tecnologia da Informacao)

A advocacia é uma carreira que exige mobilidade constante, e
disso deriva a necessidade de acesso, em qualquer lugar, aos seus
arquivos eletronicos de forma realmente eficaz e descomplicada.

A computacdo na nuvem (em inglés, cloud computing) é uma
ferramenta tecnoldgica que possibilita esse acesso.

Existem indmeros servigos de computa¢ao na nuvem disponiveis,
com capacidade de armazenamento diferenciada, gratuitos ou nao.

Sugere-se essa tecnologia para dispensar o uso de programas
especificos para envio de arquivos, pois muitos softwares sdo in-
compativeis entre si. Além disso, merece grande destaque o fato de
tal recurso ser multiplataforma, ou seja, a “nuvem” pode ser usada
em computadores com Windows, Mac, Linux, dispositivos porta-
teis e quaisquer outros sistemas que acessem a internet.

11.2 Networking

No mundo globalizado em que vivemos atualmente, o profis-
sional que agrega comunica¢do a sua atuagao com intuito de se
relacionar com outros profissionais para aprender, conhecer e de-
senvolver novas perspectivas para o seu método de trabalho perce-
be razoavel vantagem se comparado aos seus pares, considerando o
concorrido mercado de trabalho.

A area do Direito nao foge a regra. Mesmo sendo uma ciéncia
abrangente, com diversos ramos de atuacao, a maioria dos bacha-
réis que se graduam almeja a advocacia como profissao, aumentan-
do expressivamente o nimero de advogados atuantes a cada ano.
Se, por um lado, o mercado de trabalho para o advogado revela-se
desvalorizado ou em declinio, por motivo do niimero expressivo de
militantes, por outro pode ser a oportunidade de se estabelecerem
vinculos, fortalecer relagdes entre profissionais das mesmas dreas
ou até mesmo de ciéncias diferentes, aproveitando para realizar
projetos com atuagdes em parcerias.

Networking diz respeito a comunica¢do que um individuo es-
tabelece com outras pessoas, de modo a interagir, trabalhar em
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conjunto. O conceito, na verdade, é mais amplo do que isso. O ter-
mo, advindo da lingua inglesa, significa rede (“net”) de trabalho
(“working”), no qual “rede” compreende “contatos” de pessoas ou
profissionais. O advogado que tem bons relacionamentos, com os
mais varios tipos de individuos das mais diversas dreas de mercado,
pode realizar uma rede de contatos de trabalho que pode ajudé-lo
a aprender, criar, projetar e desenvolver formas de advogar, fazendo
despontar sua carreira com um diferencial produtivo.

Com isso, é necessaria a percep¢ao do advogado atuante de
que ndo basta apenas peticionar ou defender em juizo para ser um
advogado militante; deve também buscar conhecimento e relacio-
namento com outros profissionais das mais variadas dreas da cién-
cia. Essa é uma forma de fortalecer e desenvolver o trabalho por
meio de parcerias e sociedades, proporcionando troca de conheci-
mento e informacdes de forma reciproca.

Portanto, para manobrar a dificuldade enfrentada por muitos
advogados iniciantes, o networking pode ser uma ferramenta que
proporciona diferencial aos que consigam desenvolvé-lo e manused-
-lo com sabedoria e presteza com seus contatos e relacionamentos.
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12. REMUNERACAO DO ADVOGADO

Genericamente, remuneracdao pode ser considerada como qual-
quer contrapresta¢do por trabalho. Especificamente, a remunera-
¢ao pode ser considerada como a contraprestagao do trabalhador au-
tbnomo, que, relativamente ao advogado, por for¢a da denominagdo
positivada no Estatuto, sdo os honordrios contratuais. Desse modo,
¢ importante saber qual ¢ a forma de remuneragdo (genericamente
falando) para saber qual é a tributa¢ao incidente sobre ela (item se-
guinte). Para saber qual é a remuneragdo, antes de tudo é preciso exa-
minar qual é o vinculo juridico que une o advogado aquele que paga a
remunerag¢ao, qualquer que seja a sua denominagao formal.

12.1 Remuneragao e reembolso de despesas

E importante nao confundir remuneracao com o reembolso de
despesas, que é a situagao em que o advogado paga (adianta) uma des-
pesa referente ao processo, tais como copias, custas, viagens, etc., que
posteriormente deve ser reembolsada (paga) pelo cliente. O reembol-
so de despesas ndo é (ou, entendemos, nao deveria ser) tributado. Para
que o advogado ndo seja surpreendido com a cobranga de impostos e
contribui¢des sobre os valores reembolsados, sugere-se que todas essas
despesas sejam documentadas, pertinentes e lastreadas no contrato de
prestacao de servico, a fim de que, em eventual fiscalizagdo, existam
elementos probatdrios suficientes para o convencimento da Receita
Federal do Brasil. Nao se iluda: hd uma série de atuagdes da Receita
Federal do Brasil tendente a cobranga de impostos e contribui¢des so-
bre as despesas reembolsadas.

12.2 O advogado auténomo

O regime mais usual de exercicio da advocacia é a advocacia au-
tonoma. O advogado auténomo exerce a atividade individualmente,
ainda que isso ocorra em regime de colaboragao com outros advoga-
dos em sociedades informais, isto é, sociedades sem registro na OAB
e CNPJ. O advogado auténomo presta servigo sem qualquer vincu-
lo empregaticio com o seu cliente, seja ele uma pessoa (ou empresa),
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sejam diversas pessoas (ou empresas). Nessa situacdo, a remuneragao
percebida pelo advogado autdbnomo é chamada simplesmente de re-
muneragao ou honorérios. Se os honorérios sio pagos por cliente pes-
soa fisica, hd uma forma de recolhimento dos impostos; se por pessoa
juridica, outra forma. Trata-se do regime geral. Nas duas, a carga tri-
butédria é a mesma quanto aos impostos. Contudo, ha diferenca no
tocante a contribui¢do previdencidria oficial, mais conhecida como
INSS.

12.2.1 O advogado celetista ou empregado

O advogado também pode ser contratado pelo regime celetista; é,
nesse caso, um empregado como qualquer outro da iniciativa privada,
cujos direitos e deveres genericamente estao na CLT e especificamente
no Estatuto da OAB, bem como nas convengdes e acordos aplicéveis e
no contrato de trabalho. Aqui se verificam todos aqueles requisitos que
identificam um contrato de trabalho: o servico é prestado de forma
nao eventual, pessoal, subordinada, dentre outros previstos na CLT. O
advogado empregado recebe saldrio do seu empregador. Porém, nada
obsta que o advogado empregado tenha outras remuneracdes decor-
rentes de outros vinculos juridicos. Por exemplo, o advogado empre-
gado pode receber o saldrio do seu empregador e, paralelamente, ho-
norérios dos seus clientes proprios. Os honorarios serdo tributados
conforme a regra geral.

12.2.2 O advogado servidor publico

O advogado também pode prestar servigo para um ente publico
na condi¢ao de ocupante de cargo ou fun¢ao publica e receber saldrio,
remunerac¢do, vencimento, subsidio ou qualquer outra forma de re-
muneragao prevista na lei. Nesse caso, o advogado ¢é, genericamente,
um servidor publico cujos direitos e obrigacoes estao na lei (estatuto)
ou no contrato de trabalho (se a instituicao contratar por essa mo-
dalidade) e no Estatuto da OAB. A tributacao do advogado servidor
¢ exatamente a mesma do advogado empregado; a excecao é a con-
tribuicao previdencidria, que pode ter regras especificas conforme o
caso. Caso haja possibilidade de o advogado servidor também atuar
autonomamente, os honorérios recebidos dos seus clientes préprios
serdo tributados conforme a regra geral, tal como ocorre com o advo-
gado empregado.
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12.2.3 O advogado sécio

O advogado também pode ser s6cio de um escritério de advo-
cacia. Nessa situagao, o advogado sécio receberd duas remuneragoes
diferentes: o pré-labore, que estd para o sdcio assim como o saldrio
esta para o empregado, e os dividendos, que sao os lucros divididos se-
gundo conforme a regra estabelecida no contrato social da sociedade,
via de regra, conforme a participagao de cada sécio (quanto maior a
participagao, maior o dividendo que lhe cabe). Destaca-se que quando
se fala em escritdrio se fala em uma sociedade de advogados formali-
zada, com pelo menos dois socios, registro na OAB e CNPJ. Nessa si-
tuagao, os clientes pagam ao escritério, que funciona como um coletor
de honordérios. Contudo, nada impede que o advogado sécio atue fora
da sociedade e, assim, receba honorarios diretamente de seus clientes
individuais. Nessa situa¢do, esses honorarios também serao tributados
conforme a regra geral, por fora da sociedade.

12.2.4 O advogado titular de sociedade unipessoal de advocacia

Mais recentemente houve a possibilidade de formalizac¢ao da so-
ciedade unipessoal de advocacia, que nada mais é do que a EIRELI
dos advogados. Como o nome indica, essa sociedade é de apenas um
advogado, e, formalizada, também receberd um nimero de registro na
OAB e um CNP]J. Ao advogado unipessoal aplicam-se as mesas regras
de remuneragao do advogado sécio: ele recebera um proé-labore e os
lucros, bem como, se advogar fora da sociedade unipessoal, os hono-
rarios recebidos serao tributados pelo regime geral.

12.2.5 O advogado associado

Por fim, 0 advogado pode ser associado, que é um modelo hibrido
com caracteristicas de advogado sécio e advogado autdbnomo. O advo-
gado associado também é chamado de “sécio de servigo”, em oposi¢ao
ao advogado sdcio, que é “socio patrimonial” ou “proprietdrio”. O ad-
vogado associado tem vinculo com um ou mais escritérios (por 6bvio,
formalizados) no qual ele presta servico na condi¢ao de autonomo, e,
por isso, receberd a remuneragao ou os honorérios que forem contra-
tados no contrato de associagdo. Destaca-se que o advogado associado
nao é empregado, motivo pelo qual ele ndo recebe saldrio, e sim re-
munera¢ao ou honordrios. Isso por um lado. Por outro, o advogado

associado também recebera participagao nos resultados do escritério,
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também na forma de remuneracéo, relativamente ao processo ou pro-
cessos em que houver essa combinagdao com o escritério associado.
Isto é: 0 advogado associado recebe uma parcela da sua remuneragao
fixa e outra varidvel. A remuneracao do advogado associado é idéntica
a do advogado auténomo, inclusive quanto aos honorarios recebidos
em casos em que atue individualmente.

12.2.6 Conclusao

Em resumo, podemos concluir que os advogados empregados e
advogados servidores sao remunerados na forma de saldrio, subsidio,
vencimento, remunera¢do ou outra denominag¢ao prevista em lei. O
advogado autdénomo percebe remunera¢do ou honorarios. O advoga-
do sécio e 0 advogado unipessoal recebem pré-labore e dividendos ou
lucros. E o advogado associado recebe remunerag¢ao ou honordrios, tal
como o advogado auténomo. E sempre que os advogados emprega-
dos, servidores, sdcios, unipessoais e associados receberem qualquer
remunerac¢do diretamente dos clientes (pessoas ou empresas), essa re-
muneracao serd tributada como a dos advogados autobnomos.

12.3 Contribuigoes Sindicais e a OAB

O Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil,
no artigo 47, atribuiu @ OAB fun¢ao tradicionalmente desempenhada
pelos sindicatos, ou seja, a defesa dos direitos e interesses coletivos ou
individuais da categoria.

Por essa razdo, os advogados (empregados) ficam dispensados do
pagamento da contribuigdo sindical (e demais encargos), uma vez que
ja contribuem ao “6rgao de representacdo” quando do pagamento da
anuidade a Ordem.

Assim estabelece expressamente o texto legal, in verbis:

Art. 47. O pagamento da contribuicdo anual a OAB isenta
os inscritos nos seus quadros do pagamento obrigatério da
contribuigao sindical.

Desta feita, entende-se, de acordo com o que estabelece o EOAB,
que a contribuigdo ao sindicato dos advogados é, na realidade, volun-
taria, ressalvando-se o entendimento contrdrio de alguns sindicatos
que entendem ser obrigatdrio o recolhimento do chamado “imposto
sindical” (art. 82,1V, da CF ¢/c 579 da CLT).
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12.4 Previdéncia Social

A contribui¢ao para a Previdéncia Social também depende da
forma de atua¢do do advogado e sua eventual vinculacao com deter-
minada sociedade de advogados ou trabalho auténomo.

O advogado regularmente inscrito como autonomo deve con-
tribuir individualmente com a Previdéncia Social, passando a con-
digao de segurado e fazendo, portanto, jus a eventual aposentadoria.
Para fins de inscri¢do, o advogado deve comparecer a uma agéncia da
Previdéncia Social. Para mais informagdes, basta acessar o site www.
previdencia.gov.br ou ligar para o telefone 135.

O advogado empregado sob o regime da CLT submete-se as mes-
mas regras gerais de contribuigao oficial a Previdéncia Social.

O advogado sdcio de escritério de advocacia deve contribuir
para a Previdéncia.

12.5 Previdéncia Privada

Para além da Previdéncia Social, muitos advogados ainda contri-
buem, de forma a complementar a futura aposentadoria, para institui-
¢oes de Previdéncia Privada.

Intmeras sdo as instituicdes que oferecem tais programas, e 0s
valores a serem disponibilizados dependem do contrato firmado com
a instituigao.

A Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional do Rio Grande do
Sul, instituiu Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC),
chamada de OABPrev?, instituicao sem fins lucrativos com o objetivo
de administrar planos de beneficio de natureza previdenciaria.

A OABPrev estabeleceu diversos planos de beneficios, entre apo-
sentadoria programada, aposentadoria por invalidez e pensdo, em
condigoes especiais para advogados regularmente inscritos na Ordem.

A fim de se obterem mais esclarecimentos, remete-se ao site www.
oabprev-rs.org.br. A OABPrev também atende de segunda a sexta-fei-
ra, das 9h as 18h, pelo telefone (51) 32283374, ou na Rua Joaquim
Nabuco, 26, sala 202, Cidade Baixa, Porto Alegre, RS, CEP 90050-340.

8 www.oabprev-rs.com.br
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13. VOCE SABIA?

As decisdes do Tribunal de Etica e Disciplina podem ser acessadas
por intermédio do site da OAB/RS?

O Tribunal de Etica e Disciplina é composto por um presidente,
um vice-presidente e julgadores, todos com mais de cinco anos de
exercicio profissional e de inscri¢do na sua respectiva seccional?
Que a ndo interposicao de recurso, sem anuéncia do cliente, é ca-
paz de gerar demanda de responsabilidade sobre o advogado de
modo que, se o0 advogado e a parte entenderam por ndo recorrer,
deve o advogado guardar tal declaragao, nas formas previstas em
lei, para sua seguranga?

Que o advogado pode atuar como consultor em Direito
Estrangeiro, em qualquer dos paises membros do Mercosul e em
outros cinco paises associados (ALADI), e que, para tal, basta que
o profissional esteja regularmente inscrito na OAB?

Que, em virtude do Principio da Reciprocidade existente en-
tre a OAB e a AO (Portugal), o profissional registrado e em dia
com suas obrigagdes pode atuar como advogado e consultor em
Direito Estrangeiro?

Que a OAB/RS conta com, além das Comissdes Permanentes
(Direitos Humanos, Defesa e Prerrogativas, Acesso a Justica,
Ambiental, Ensino Juridico, Estudos Constitucionais, etc.), di-
versas comissdes que tratam de temas de grande relevancia
para o exercicio da advocacia, como a Comissio da Mulher,
da Advocacia Publica, do Jovem Advogado, do Biodireito, da
Propriedade Intelectual, da Crianca e do Adolescente, de Defesa
do Consumidor, dos Precatdrios, de Diversidade Sexual?

O advogado nao ¢ obrigado a aceitar a imposigao de seu cliente
que pretenda ver com ele atuando outros advogados, nem aceitar
a indicagdao de outro profissional para com ele trabalhar no pro-
cesso?
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

A tabela de honordrios advocaticios, disponibilizada no site da
OAB/RS, tem como fun¢édo a uniformiza¢ao dos valores cobrados
e evitar o aviltamento dos honorarios advocaticios?

E licito ao advogado contratar a prestagdo de servicos em valores
superiores aos previstos nessa tabela?

O desempenho da advocacia é atividade-meio, ndo de resultados.
Assim, os honorarios contratados serao devidos no caso de éxito
ou ndo da demanda ou do desfecho do assunto tratado?

E direito e dever do advogado assumir a defesa criminal sem con-
siderar sua prépria opinido sobre a culpa do acusado?

O substabelecimento sem reserva de poderes exige o prévio e ine-
quivoco conhecimento do cliente (art. 24, § 1°, do Codigo de Ftica
e Disciplina da OAB/RS)?

Por meio da Comissao de Acesso a Justica da OAB/RS, a entidade
pode propor modifica¢oes legislativas que tenham por objetivo a
simplificagao e a agilizacao de processos e procedimentos?

Uma das primordiais finalidades da OAB é agir na defesa dos di-
reitos difusos, coletivos e individuais homogéneos, ou seja, defen-
der a Constituicdo, a ordem juridica do Estado democratico de
direito, os direitos humanos, a justica social, e pugnar pela boa
aplica¢ao das leis, pela rapida administracdo da justica e pelo
aperfeicoamento da cultura e das instituicdes juridicas?

A Comissao de Direitos Humanos Sobral Pinto, da OAB/RS, de-
sempenha importante papel na consolida¢ao da defesa da cida-
dania, sem a qual ndo se realiza, em sua plenitude, o respeito a
dignidade da pessoa?

A Comissao de Fiscalizagao do Exercicio Profissional tem a com-
peténcia de obstar a nao inscritos na OAB a prética de qualquer
ato privativo de advogado, impedir que advogados suspensos
exercam a profissao, bem como o exercicio dos bacharéis incom-
pativeis com advocacia?

A ESA (Escola Superior de Advocacia) oferece descontos aos
Jovens Advogados na maioria dos cursos?

A OAB tem se destacado no Movimento contra a Corrupgao, ten-
do inclusive, no ano de 2015, no Colégio Nacional de Presidentes
da OAB, langado grande Campanha contra a Corrupg¢ao?
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

O site da OAB/RS disponibiliza, entre outros servicos, acesso a ra-
dio OAB?

A Caixa de Assisténcia dos Advogados (CAA/RS) tem estabelecido
parcerias com empresas que oferecem diversos beneficios para a
advocacia, tais como parceria com a TAM Linhas Aéreas, servigo
odontoldgico e médico?

Que a OAB/RS, preocupada com o aviltamento dos honorérios
advocaticios, deflagrou campanha pela valorizagao profissional,
direcionada aos juizes, tribunais e parlamentares, para que estes
dediquem maior prioridade as matérias que tratam do assunto,
tendo o Supremo Tribunal Federal (STF), Superior Tribunal de
Justi¢a (STJ), Tribunal de Justi¢a do Rio Grande do Sul (TJ/RS) e
o Tribunal Regional do Trabalho da 4# Regido (TRT/4#) editado
stmulas a favor da fixagao de honorarios de sucumbéncias?

Por meio da Lei 13.247 (Lei da Sociedade Individual), aprova-
da em 12 de janeiro de 2016, possibilitou-se ao advogado ter os
mesmos beneficios e igual tratamento juridico que um escritério
composto por vérios profissionais?

A Lei 13.245/2016 alterou o artigo 7° do Estatuto da Ordem dos
Advogados do Brasil (Lei 8.906/1994), tornando obrigatéria a
presenca de um advogado durante o inquérito policial, sob pena
de nulidade dos atos?

Virias previsoes contidas no Novo Cédigo de Processo Civil (Lei
13.105/2015) foram conquistas da OAB/RS a partir de grandes
campanhas de mobilizagao em defesa da advocacia?

As férias forenses de 30 dias, agora previstas no artigo 220 do
Novo Cédigo de Processo Civil, foram conquista para os advoga-
dos apds ampla campanha feita pela OAB/RS por meio do Projeto
de Lei Complementar 06/2007?

Os honorarios advocaticios tém natureza alimentar, sendo vedada
sua compensacao em caso de sucumbéncia parcial, conforme pre-
visdo do artigo 85, § 14, do Novo Cddigo de Processo Civil?

A contagem dos prazos processuais somente em dias uteis, conti-
da no artigo 219 do Novo Cdédigo de Processo Civil, também foi
conquista da OAB/RS, por meio do Projeto de Lei 4.125/2008?
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